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ELOTERJESZTES
Gardony Viros Onkorminyzat Képvisels-testiiletének
2025. januar 30-an tartando iilésére
»a koztisztvisel6k 2025. évi cafetéria keretének meghatirozasa és a 2025. évi Cafetéria
Szabalyzat elfogadasa” tirgyiban

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A kozszolgélati tisztviselok részére adando juttatdsokrol és egyes illetménypétlékokrol szold
249/2012. (VIL31.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdésében foglaltak szerint a kozszolgalati
tisztvisel6t megillet6é cafetéria éves osszegét a hivatali szervezet vezetdje a kozszolgdlati
szabalyzatban hatarozza meg targyév februar 15-ig.

A kozszolgalati tisztvisel6krol szo16 2011. évi CXCIX. tv. 151. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan
a kormanytisztviselé cafetéria juttatasként a személyi jovedelemadordl szélo 1995. évi CXVIL Tv.
71. § (1) bekezdésében meghatarozott juttatasokra, legfeljebb az ott meghatérozott mértékig és
feltételekkel a Kormany éltal meghatérozott rendben jogosult. A korménytisztvisel6t megilleté
cafetéria juttatds éves 6sszege nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszorosénél.

Fenti rendelkezéseket a kozszolgalati jogviszonyban allok (koztisztviselok) vonatkozasaban is
alkalmazni kell.

A 2025. évi koltségvetési torvényben foglaltak szerint a koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak
éves cafetéria kerete 2025. évben nem haladhatja meg a netté 400.000,- Ft-ot.

A Gardonyi Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i esetében a 2025. évre javasolt rendeletben
meghatarozasra Keriild illetményalap 6sszege 84.000,- Ft. Ennek megfeleléen a 2025. évi cafetéria
Osszege nem lehet kevesebb bruttd 420.000,- Ft-nal.

A cafetériaként biztositott béren kiviili juttatds utdn 15 % -os mértékii személyi jovedelemadot és
13%-0s mértékii szocialis hozzajarulasi adét kell fizetni, amely a munkavallalét terheli.

A cafetéria juttatas keretében nyujthaté béren kiviili jutatéskeént, jelenleg Széchenyi Pihend Kartya
nyujthato. 2023. januér 1-t61 megsziintek a SZEP kartya egyes alszdmlai, az ilyen jogcimen kapott
Osszeg szabadon hasznélhatd fel az egyes tamogatott szolgaltatasokra.

A cafetéria juttatdsok feltételeit és a rendszer elemeit Gardony Véros Onkorméanyzat Képvisels-
testiiletének 15/2024. (1.24.) szamu hatarozataval elfogadott Cafetéria Szabalyzata tartalmazza.

A Szabalyzatban érdemi véltoztatds nem szikséges, azt csak a targyév valtozdsa miatt kell
korrigalni.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a fent leirtak alapjan déntsén a polgarmester és a

polgarmesteri hivatal dolgozéinak 2025. évi cafetéria juttatasara vonatkozé keretérél, és fogadja el a
2025. évi cafetéria juttatisra vonatkozo Szabalyzatot!

Hatarozati javaslat:

Gardony Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete a polgarmester és a polgarmesteri hivatal
dolgozéinak 2025. évi cafetéria juttatdsdra vonatkozd keretét bruttd ............ .- Ft Osszegben
allapitja meg.

A Polgarmesteri Hivatal dolgozéinak 2025. évi cafetéria juttatdsdra vonatkozé Kozszolgélati
Szabalyzatot a mellékletnek megfeleléen elfogadja.
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A szabélyzat rendelkezéseit a polgarmesteri jogviszonyra vonatkozoéan is alkalmazni kell.

Felelds: Jankovics Zoltanné jegyz6
Hatarid6: A dolgozok nyilatkozatanak benyujtasara 2025. marcius 1.

Gardony, 2025. januar 20.

o

Jahkovics Zoltanné
jegyz6

Keszitette: Jankovics Zoltanné jegyzo



Gardonyi Polgarmesteri Hivatal

KOZSZOLGALATI SZABALYZAT

a Cafetéria juttatas targyaban

Jovahagyta: Gardony Varos Onkorméanyzat Képvisel$-testiiletének

../2025. (....... ) szamu hatérozataval
Ebtvos PAl Jankovics Zoltanné
polgédrmester jegyzd

Gardony, 2025. januar ...
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I. Hatalya

Ezen szabélyzat rendelkezéseit Gardony Varos Polgarmesterére, tovabba
valamennyi, a Gardonyi Polgarmesteri Hivatalnal dolgozé kéztisztviselére, Munka
Térvénykonyve hatélya ald tartoz6 munkavallaléra (tovébbiakban: dolgozo)
alkalmazni kell.

II. Alapelvek

= A Cafetéria juttatdsokra vonatkoz6 részletes szabalyokat a kozszolgalati
tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. tv. 151. §-a és a kozszolgalati tisztviselk
részére adhat6 juttatidsokrél és egyes illetménypotlékokrol szolé 249/2012.
(VIIL.31.) Korm. rendelet 9. §-a hatédrozza meg.

= A Cafetéria juttatashoz kapcsoléd6 kozterhek a dolgozo éves kerettsszegébe
beleszamitanak.

" A Cafetéria juttathsban a munkavallalok egy naptéri évre vonatkozéan
részesiilnek. A Munkavallalé arra a hénapra jogosult juttatdsra, amely hénap
minden napjan munkaviszonyban allt és a munkaviszonyb6l eredé
kotelezettségeinek eleget tett.

III. A Cafetéria juttatdsra jogosultak kore,
a felhasznalhato kerettsszeg és a juttatast terhel6 jarulékok

1. A Cafetéria rendszer 4&ltal nydjtott szolgéltatdsokat Gérdony Varos
Polgéarmestere, tovabba Gardony Varos Polgarmesteri Hivatalanal
kozszolgélati jogviszonyban, munkaviszonyban 4ll6 munkavallalék vehetik
igénybe. A munkavallalé a Cafetéria juttatasra a probaidé idétartamara is
jogosult a prébaidé teljes idétartaménak leteltét kovetSen. Amennyiben a
jogviszony a prébaidé alatt megsziinik, a Cafetéria juttatas idSaranyos
Osszegét vissza kell fizetni.

2. A munkavallalé az alabbi esetekben nem jogosult a jelen Szabélyzat szerinti
juttatdsok igénybevételére:

a.) Sziilési szabadsag, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély
id6tartamara

b.) 30 napot meghaladé id6tartamu, barmilyen jogcimen igénybe vett fizetés
nélkiili szabadsag id6tartamara a 31. naptol

¢.) 30 napon tuli keres6képtelenség (tartds betegallomany) idétartamara a 31.
naptol, kivéve az izemi balesetet szenvedett dolgoz6, akit a betegallomény
teljes idejére megilletnek a jelen Szabélyzat szerinti juttatdsok
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3. A keretisszeg egységes minden dolgoz6 szamara. A Cafetéria juttatas éves
keretdsszegét Gardony Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a targyév
februar 15. napjaig allapitja meg.

4. A béren kiviili juttatdsokat, és igy a cafetéria rendszer egyes elemeit a
személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL (Szja tv.) torvény 8. § (1)
bekezdésében meghatérozott 15 %-os mértékd ado, és a szocialis hozzgjarulasi
adordl szolé 2018. évi LIL tv. 2. § (1) bekezdésében meghatarozott 13 %-o0s
mértéki egészségiigyi hozzajarulas terheli.

A Szja. Tv. 69. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan a kifizet6t terhel6 ado
alapja a juttatas dsszege.

IV. A rendszer elemeinek részletes ismertetése

A Cafetéria rendszer elemei

1.  Széchenyi Pihené Kartya (SZEP kartya) (SZJA tv. 71§ (1) bekezdése)
Igénybe vehets a SZEP kartya

- szallahely-szolgaltatasra,

- melegkonyhas vendéglatohelyeken (ideértve a munkahelyi étkeztetést
is) étkezési szolgaltatasra,

- a szabadidé-eltoltést, a rekreaciot, az egészségmegtrzést szolgald
szolgaltatasra,

- 2025. évben lakasfeltjitasra azzal, hogy a lakasfeltjitas céljabol
felhasznalhaté dsszeg nem haladhatja meg a fizetési szamldn 2025.
januar 1-én nyilvantartott tdmogatds és a szamlara 2025. évben a
felhasznalasig utalt tamogatas dsszegének 50%-at.

A SZEP kartya kibocséatésénak és felhasznalasénak szabalyair6l a 76/2018.
(IV.20.) Korm. rendelet rendelkezik, melyben foglalt szabalyokat jelen eljaras
soran is alkalmazni kell.

A tamogatas juttatisa soran a munkaltato elektronikus utalvanyokat véasarol a
SZEP kértya kibocsatasara jogosultsaggal rendelkezd gazdasagi tarsasagtol
(intézménytsl), és azokat az intézményt6l altala megrendelt elektronikus
utalvanykartyan keresztiil biztositja a munkavallalo szamara.

A munkavallal6 a kozeli hozzéatartozé nevére is igényelhet kartyat a
munkaltatéjanal.

A SZEP kartya keretében felhasznalhato pénzosszegnek a munkaltato
szamlé4jara torténd utaldssal a munkaltato az adott évi marcius hénapjaban
gondoskodik.



V. Altalanos tudnivalok

A Cafetéria rendszerrel kapcsolatos adminisztraciés és szervezési feladatokat a
Polgarmesteri Hivatal személyzeti tigyekkel foglalkozé munkatarsa latja el.

A kitoltott nyilatkozatok elektronikus forméban keriilnek feldolgozasra. A
nyilatkozatot a személyzeti tigyekkel foglalkozé munkatarsnak kell leadni, aki azt
eljuttatja a Pénziigyi Iroda részére.

Tovabbiakban a Pénziigyi Iroda munkatarsai intézkednek a munkavallalo altal

vélasztott elemek igénybevételével kapcsolatos teend6krsl (atutalasok, szamlak
elszamolasa, a Cafetéria keret felhasznélasanak nyilvantartasa)

Ezen szabélyzat 2025. februar 01. napjan lép hatalyba.

Gérdony, 2025. januar ....

Jankovics Zoltdnné
jegyz6



1. szdmu melléklet

2025. évi Cafetéria juttatasok

Gardony Varos Onkormanyzat a 2025-6s koltségvetési évben Gardony Véros
Polgarmesterének és a Gardonyi Polgarmesteri Hivatal dolgozéinak éves Cafetéria juttatasat
brutté ...............o.. Ft-ban allapitja meg.

A meggéllapitott éves Cafetéria dsszeg SZEP kartya formajdban hasznalhato fel.



