GARDONY VAROS ONKORMANYZAT

BELSO ELLENORI
2021, ,
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezet6i osszefoglald

A bels§ ellendrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot adé és tandcsado tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellendrzott szervezet miikodését fejlessze és eredményességét
ndvelje, az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet
iranyitasi és belsé kontrollrendszerének hatékonysagat.

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény (Aht) 70. § (1) bekezdése
értelmében a belsd ellendrzés kialakitasar6l, megfeleld mikodtetésérol és
fiiggetlenségének biztositasardl a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni. A
Bkr. 15. § értelmében a koltségvetési szerv vezetdje biztositja a belsé ellenbrzés
miikodési feltételeit.

A bels6 ellendrzés az Snkormanyzatnal kiils6 er6forras bevonaséaval valésul meg.
Az Onkormanyzattal szerzodéses kapcsolatban allé Vincent Auditor Szamviteli
Szolgéltaté és Tandcsadd Kit. latta el 2021. évben a bels6 ellenéri feladatokat.

Az éves osszefoglald ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kovetelményét
a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48-49. §-a hatdrozza meg.
Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belso ellendrzési vezetd felelds, amelyet a
koltségvetési szerv vezetdje, a jegyzd hagy jova.

A jegyzd a targyévre vonatkozo éves Osszefoglalo ellenérzési jelentést a targyévet
kovetben, legkésdbb a zarszdmadasi rendelet elfogadasdig a Képviselé-testiilet elé
terjeszti jovahagydsra.

Az éves Bsszefoglald ellendrzési jelentés célja, hogy egyrészt atfogd képet nyljtson a
helyi 6nkorméanyzat Képvisel6-testiilete részére a targyévi fliggetlen bels6 ellendrzési
tevékenység végrehajtasar6l, mdsrészt segitséget kivan nyujtani a koltségvetési
szervek vezetSinek, a Képviseld-testiiletnek abban, hogy az éves Osszefoglald
ellendrzési jelentésbdl nyert tajékoztatasok alapjan 2021. évben hogyan gondoskodtak
a jogszabalyban elbirt bels6 ellenérzés soran a belsé ellendr 4ltal tett megallapitasok,
javaslatok hasznositasar6l, nyomon kdvetésérol.

Az allamhaztartasért felelés miniszter altal k&zzétett modszertani Utmutatd
figyelembevételével elkészitett Osszefoglalo éves belsd ellendri jelentés a belsd
ellendrzés adott évi tevékenységének onértékelésen alapuld bemutatasat, a belsd
kontrollrendszer miikodésének értékelését, valamint az intézkedési tervek
megvaldsulasat tartalmazza.



L A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjin

[Bkr. 48. § a) pont]

2021. évben az ellendrzés a belsd ellendrzési tervben meghatarozott feladatokat
végrehajtotta. Az irasos jelentésen kiviil az esetleges hidnyossagok potlasara,

javitasara a helyszinen szdban is segité szandéku javaslatot tett az ellendrzés.

I/1.

[Bkr. 48. § aa.) alpont]

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

Az elvégzett ellenérzések bemutatasa

Megjegyzés
Tipus (terv szerinti
Targya Cét Médszer (szabdlyszeriségi, vagy soron
pénziigyi sth.) kiviili vagy
terven feliili)
Annak megallapitasa, hogy a
telepiilési tamogatasra valo
Onkorményzat jogosultsag megéallapitasanak, Dolfumentumok, .
telepiilési bizonylatolasanak, folyésitasanak nyilvantartasok Szabalyszeriiségi Terv
Leiepule rendje megfelelSen szabalyozott-e, a | sziréprobaszeri ellenérzés szerinti
tamogatasok : . P
gyakorlati alkalmazas megfelel-¢ az ellendrzése
eléirasoknak, a rendszer zartsaga
biztositott-¢.
Annak vizsgalata, hogy az
intézmény a napi mikodést
meghatarozo teriileteken miként Dokumentumok
Agardi Tundérkert latja el feladatait, a belsé szirdprébaszert,
Bolcséde mitkodés, szabalyozottsag, az intézmény esetenként tételes | Szabalyszeriiségi Terv
létszam- 1étszam- és bérgazdalkodasa, az ellendrzése ellendrzés szerinti
gazdalkodas alapdokumentumok, a munkarend
megfelelnek-e a vonatkozo kézponti Interjikészités
és helyi szabalyoknak, fenntartoi
dontéseknek.
Annak megéllapitasa, hogy a
Onkormanyzat rendszeres gyermekvédelmi
Y kedvezményre vald jogosultsig Dokumentumok,
rendszeres e tex oz - . R . , oo
ermekvédelmi megallapitasanak, bizonylatolasanak | nyilvantartasok Szabalyszerliségi Terv
£y . . | rendje megfelel6en szabdlyozott-e,a | szaréprébaszeri ellenbrzés szerinti
kedvezményre vald h ] “
. . gyakorlati alkalmazds megfelel-e az ellenSrzése
jogosultsag e o
eléirasoknak, a rendszer zartsaga
biztositott-e.
Gérdonyi Ovoda | /Annak megdllapitésa, hogy a
. NP gyermekétkezési téritési dijak
székhelyintézmény- e .
MR .- megallapitasa, beszedése,
Agard étkezési Rt . Ry
taritési diiak nyilvantartasa, elszémolasa a Dokumentumok,
beszedé ;e jogszabalyi elbirdsoknak és a belsd nyilvantartasok Pénziigyi Terv
TR szabalyozasoknak megfelelen, mintavételes ellen6rzés szerinti
elszamolasa, étkezés , .. . P
szabalyosan torténik-e, az igénybe ellendrzése

nyilvantartasa,
kedvezmények
megalapozottsdga

vett kedvezmények megalapozottak-
e, jogszeriick-e, bizonylatokkal
megfelelden alitdmasztottak-e.




A soron kiviili ellenérzésre elkiilonitett kapacitas felhasznalisinak bemutatasa
Soron kiviili ellendrzésre 2021. évben nem keriilt sor.

A tervtol valo eltérések és azok indokai (ha év kozben tervmoédositas volt, az eredeti
tervet kell figyelembe venni)

A 2021. éves terv év kdzben nem keriilt mddositasra.

A 2021. évi tervben szerepld ellendrzéseket a bels6 ellendrzést végzd kiilsé szolgaltatd
maradéktalanul végrehajtotta, a tervtdl eltérés nem tortént, legfeljebb az ellenbrzések
idébeli litemezésében (melyik honapban keriiltek elvégzésre). Az ellendrzések az
ellendrzottekkel torténd egyeztetést kovetden keriiltek lefolytatdsra, figyelembe véve
az esetleges igényeket, az egyéb teendSik miatti leterheltségiiket.

Elmaradt ellendrzések

2021. évben a tervhez képest elmaradt ellen6rzés nem volt.

1/1/b) Az ellendrzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyanuja
kapcsan tett jelentések szama és rovid osszefoglalasa

Az ellenbrzések soran biintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditisara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag feltardsara nem kertilt
sor.

172. A bizonyossagot ado tevékenységet elosegitoé és akadalyozo tényez6k bemutatasa
[Bkr. 48. § ab) alpont]

Az ellendrzési megillapitasok ellenérzottel torténé megvitatisinak eljarisai,
tapasztalatai

Az ellendrzés megallapitasait, kovetkeztetéseit €s javaslatait tartalmazdé 2021. évi
ellen6rzési jelentések megfeleltek a Bkr-ben eldirtaknak.

Az ellenbrzési jelentések az eldirasok, illetve nemzetkozi ellendrzési standardok
szerint késziiltek el. A javaslatok megvaldsithatoak voltak, a jelentések érdemi
ajanldsokat fogalmaztak meg, és azok az adott teriilet szempontjabdl érdeminek
tekinthetoek.

Az ellendrok altal megfogalmazott javaslatokat, megallapitdsokat az ellendrzéttek
elfogadtak. A vizsgalt szervek vezetdi, illetve a javaslattal érintettek részérol
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.



1/2/a) A belsé ellendrzési egység humaneroforras ellatottsaga
Kapacitas-ellatottsag bemutatasa

A Vincent Auditor Szamuviteli Szolgaltat6 és Tanacsadd Kft. munkatarsai mindannyian
pénziigyi-szamviteli 4llami felsdfoka (Kézgazdasigtudomdnyi Egyetem, Budapesti
Gazdasagi Foiskola Pénziigyi és Szamviteli Kar), tovabba szakmai fels6fokt
képesitéssel (okleveles konyvvizsgalo, mérlegképes konyveld, pénziigyi-szamviteli
szakellendr, addtanacsadd) rendelkeznek. A cég, illetve a munkatdrsai jelentds
tapasztalattal rendelkeznek a koltségvetési, onkormdnyzati szféraban egyarant, a
referenciak széleskoriiek (szdmos dnkorményzat, onkormanyzati tarsulas).

A tervben szereplé feladatok ellatasahoz sziikséges kapacitds kovetkezésképpen
rendelkezésre 4llt, mind létszdm, mind képzettség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjabol egyarant.

A belsé ellenéri allasokra kiirt palyazatok eredményessége, fobb problémak, akadalyok
az allasok betdltésénél

A belsé ellendrzés 2021. évben kiilsé erdforrdas bevondsaval valdsult meg. Kiilsé
eréforras alkalmazésa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.

A belsé ellenérok képzései

A belsd ellendrzést ellaté Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tanacsadd Kift.
munkatarsainak képzése 0Onerdbdl biztositott volt, folyamatosan vettek részt
szakteriiletik szakmai képzésein, tobbek kozott regisztralt mérlegképes kdnyveldi
tovabbképzésen, adoszakértdi, addtanacsaddi, konyvvizsgaloi tovabbképzéseken,
illetve a regisztralt belsd ellenérok szamara kételezéen eldirt ABPE képzésen.

Belso ellenorok regisztracioja

Az ellendrzéseket végz6 belsd ellendrok végzettsége, gyakorlata megfelel a 22/2019.
(XIIL. 23.) PM rendeletben foglalt kovetelményeknek.

A bels6 ellendrzési tevékenységet folytatok rendelkeznek az Aht. 70. § (4)-(5)
bekezdésében meghatarozott engedéllyel.

A Kkijelslt belsd ellendrzési vezeté megfelel a 22/2019. (XIL. 23.) PM rendeletben
meghatérozott feltételeknek, tovabba rendelkezik a Bkr. 15. § altal eldirt gyakorlattal.

I/2/b) A belsé ellenérzési egység vagy a belsé ellenér szervezeti és funkcionailis
fiiggetlenségének biztositasa [Bkr. 18-19. §]

A belsé ellenérzési egység szervezeten beliili elhelyezkedése

A bels6 ellenér norma szerint is (Szervezeti és Milkddési Szabalyzat) és ténylegesen is
kozvetlenill a koltségvetési szerv vezetdjéhez tartozik, tevékenységét a koltségvetési
szerv vezetdjének kozvetlenill aldrendelve végzi, jelentéseit kozvetleniil neki kildi
meg.



A Bkr. 19. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak megvaldésulasa

A koltségvetési szerv vezetdje biztositotta a belsdé ellenérok funkcionalis
figgetlenségét a Bkr. 19. § (1) bekezdésében felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettek-e a bels6 ellenérok olyan tevékenységek ellitasaban, amelyek a szervezet
operativ mitkddésével kapcsolatosak, s ha igen, melyek ezek

12/c)

1/2/d)

1/2/e)

12/f)

1/2/g)

A bels6 ellenér funkcionalisan fliggetlen személyként dolgozik, a szervezet operativ
miikddésével kapcsolatos tevékenységbe nem vonjdk be. Ellen6rzési feladatait
Onalléan tervezi, munkdja soran kiilsé befolyastdl mentes, partatlan, targyilagos.
Onalléan allitja 6ssze a megéllapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazé
ellendrzési jelentést.

A funkcionalis fiiggetlenség az ellendrzés soran megvalosult.

A belsé ellen6rok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatdsdban, amelyek a
szervezet operativ miikodésével kapcsolatosak.

ﬁsszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §}]
Az ellendrzések soran 6sszeférhetetlenség nem tortént.
A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlitozasok bemutatasa

A bels6 ellenérok minden ellenérzés sordn valamennyi sziikséges dokumentacichoz
hozzafértek. A belsé ellenérdk a normikban megfogalmazott jogosultsigaikat
gyakorolhattak, azokat a vizsgélt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellendrzés
targyahoz kapcsolddod, sziikséges dokumentacidkat, mind a sziikséges informaciokat
szdban és/vagy irasban rendelkezésre bocsatottak.

A Bkr. 25. § a)-e) pontjdban megfogalmazott jogosultsigokkal kapcsolatban
problémak, korlatozasok nem mertiltek fel.

A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezdk

A bels6 ellenbrzés végrehajtasat akadalyozd tényezd nem volt. Az ellendrzéshez
szitkséges technikai feltételek (pl. szamitdégép, nyomtatd, internet-hozzéaférés, jogtar)
biztositottak voltak.

Az ellendrzések nyilvantartasa
A belsé ellenbrzési vezeté gondoskodott a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvantartas
megfeleld vezetésér6l az elvégzett belsé ellendrzések tekintetében, illetve
gondoskodott az ellenérzési dokumentumok megdrzésérdl, a dokumentumok és adatok
szabalyszer(i, biztonsagos tarolasarol.

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsé ellenérzéssel szemben alapvetd elvaras, hogy tarja fel az esetleges
szabalytalansagokat, tovabbra is biztositani kell az irdnyit6i segitséget.



1/3.
1L
/1. A belsd

Ahhoz, hogy az onkormanyzat, az intézmények miikodésében, gazdalkodasaban,
pénziigyi irdnyitdsi rendszerében minél alacsonyabb kockdzati tényezék jelenjenek
meg, ehhez célszerli a belsé kontroll folyamatok ersitése, a gazdasagossag,
hatékonysag, eredményesség novelése, javitisa érdekében a tandcsaddi tevékenység
fokozasa, az ellen6rzési lefedettség novelése.

Fontosnak tartjuk az ellendrzésekre készitett intézkedési tervekben foglaltak
megvalositasanak kontrolljat. A 2021. évben kit(iz6tt céljait a belsd ellendrzés elérte.

A kiilsé kézremiikodd altal biztositott ellendrzési rendszer a megfelelé minbség
biztositisa mellett célul tiizte ki az eréforrasok koltségeinek optimalizalasat, valamint
az eredmények, és az ahhoz felhasznalt forrasok relacidjat vizsgalva jarul hozza a
hatékonyabb, gazdasagosabb miik6déshez.

A folyamatos jogszabalyvaltozasok determinalta helyzet sziikségessé teszi a belsd
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményi megismerését.

A folyamatos értékelés és javaslattétel sokat jelent az 6nkorményzat kockazatkezelési,
ellendrzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysaganak fejlesztése érdekében.

A tanicsadé tevékenység bemutatasa [Bkr. 48. § ac) pont]
A belsé ellendrzés irasbeli felkérés alapjan tandcsaddi tevékenységet nem végzett.
A belsd ellenSrzés tanacsadd segitsége az elvégzett vizsgalatok sordn felmeriils, a

targyhoz kapcsol6do témak teriiletén megvalosult.

A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjin az alibbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

kontrollrendszer  szabalyszeriiségének,  gazdasagossaganak,
hatékonysaginak és eredményességének ndovelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba.) alpont].

Vizsgilat cime Megallapitas Kavetkeztetés Javaslat
. .- elepiilési ta tasokro
A Szoc. tv. 18. § szerinti analitikus A A telepulési tamogg asokrdl
g s . . o . . _ , vezetett analitikus
Telepiilési tamogatasok nyilvéantartasi kdtelezettség a vizsgalt nyilvantartés o .
- S . . . nyilvantartas adattartalma
ellendrzése idészakban megvalosult, de nem teljes részben telies mértékben felelien me
mértékben az eldirt adattartalommal. megfeleld. J J g

a Szoc. tv, 18. § eldirasainak.

Agéardi Tiindérkert
Bolcsode
vonatkozasiban a
mikodés, 1étszam-
gazdalkodas ellendrzése

Az intézmény szabdlyozottsaga, miikodése,
foglalkoztatotti létszama, a munkarend
megfelelnek a vonatkozé jogszabalyokban
foglaltaknak.

Az ellendrzés intézkedést
igényld javaslatot nem
fogalmazott meg.

Gardonyi Ovoda
székhely intézmény —
Apgard vonatkozasiban

------

beszedésének, étkezés

rrrrrr

beszedése, nyilvantartasa, elszamolasa a
jogszabdlyi eléirasoknak és a belsd
szabalyozasoknak megfeleléen,
szabdlyosan tortént a vizsgalt idészakban.

Az ellendrzés intézkedést
igényld javaslatot nem

nyilvantartasanak, Az igénybe vett kedvezmények a fogalmazott meg.
kedvezmények mintavételesen vizsgalt esetekben
megalapozottsaganak megalapozottak, bizonylatokkal
ellenérzése megfeleléen aldtamasztottak




Vizsgailat cime Megallapitis Kavetkeztetés Javaslat

A rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményre valo
jogosultsag ellendrzése

A vizsgalt idGszakban a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmiényre vald

jogosultsag megallapitasa, bizonylatolasa, Az ellendrzés intézkedést
foly6sitasanak rendje megfelelden - igényld javaslatot nem
szabalyozott, a gyakorlati alkalmazas fogaimazott meg.

megfelel az eldirasoknak, a rendszer
zartsaga biztositott.

1172.

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése [Bkr. 48. § bb.) alpont]

Az Aht. 69. §-ban foglaltak alapjén a belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és
a targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek létrehozasaért, mikodtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje felel.

A belsé kontrolirendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és bels6
szabalyokat, amely alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatdsdra szolgalo
eldiranyzatokat, létszdmmal és a vagyonnal vald szabélyszer(i, gazdasagos, hatékony
¢s eredményes gazdalkodés kévetelményeit.

A bels6 kontrollrendszer 6t eleme:

Kontrollkbrnyezet

A kontrollkdrnyezet magaban foglalja az integritast, az etikai értékeket, az érintettek
szakmai kompetenciajat, a szervezet vezetésének filozofidjat és stilusat, a felelésségi
korok kijelolésének, a -beszamoltatisnak, valamint teljesitményértékelésnek a
modszereit, tovabba az iranyitasi tevékenységének mindségét.

A kontrollkdrnyezet kialakitasa alapvetéen megtortént, vilagos a szervezeti struktira,
a feladatkorok és felelésségi viszonyok egyértelmien keriiltek kialakitdsra. A human
er6forras kezelés atlathato.

Fontos a kontrollkdrnyezetet (kiemelten a belsé szabalyzatokat) rendszeresen a
jogszabalyi kornyezet valtozasaihoz, illetve az esetleges személyi valtozasokhoz
igazitani.

Kockazatkezelési rendszer

A kockazatkezeléssel lehetévé valik az dnkormanyzat tevékenysége alapjan kialakitott
célokra hat6 negativ hatasok, vagy elszalasztott lehetdségek felismerése, elemzése és
kezelése.

A kockdzatok forrasat tekintve kiilsé €s belsd kockézatok azonositoak be és
intézkedéseket torténtek azok negativ hatdsainak ellenstlyozaséra, valamint a
valaszlépések megtételére.

Megfelel6 kockazatkezelési rendszert sziikséges miikddtetni annak érdekében, hogy a
kockéazatok meghatirozasaval, felmérésével és elemzésével azok kezelése biztositott
legyen.
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3. Kontrolltevékenységek

A kontrolitevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és
elvarasok végrehajtasra keriiljenek, az azokat veszélyeztetd kockdzatok a tevékenyseég
soran a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szintjén és minden milkdési teriiletén megjelennek.

A kontrolltevékenységek koziil a kovetkezd elemeket alkalmazzék:
a) Elézetes, utdlagos és vezetdi kontrollok

b) Kijelolések

c) Jovahagyasok

d) Jogosultsdgok

e) Igazolasok

1) Egyeztetések

g) Miikodési tevékenység attekintése

h) Eszkozok védelme

1) Hozzaférési jogosultsagok
1 Feladatkdrok szétvalasztasa
k) Rendszerek biztonsiga és integritasara iranyul6 intézkedések

Informacio és kommunikacié

Ez az elem biztositja a fentrdl lefelé torténé kommunikaciot, illetve az alulrdl felfelé
t6rtén6 kommunikaciot, tovabba a horizontélis informaciéaramlést.

A kommunikdciés rendszerben minden olyan adat és informécié megjelenik, és
feldolgozasra keriil, amely alapveten sziikséges a szervezet irdnyitasa és
ellenbrizhetdsége szempontjabol.

A kialakitott informacids rendszer a szervezet sajatossigainal fogva biztositja a
megfeleld informiciok megfeleld idSben torténd eljutdsat a szervezeti egységhez,
személyhez. A szervezeten beliili kommunikacié biztositott.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehetévé, hogy a belsé kontrollrendszer
folyamatos nyomon kdvetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugalmasan tudjon reagélni a valtozo kiilsé és belsd koriilményekhez.

A monitoringot tdmogatva megjelennek a szervezet vezetésétdl elkiilonitett funkcidk
is, mint példaul a belsd ellenbrzés, azonban a monitoring biztositdsa €s napi
miikddtetése az operativ vezetés feladata maradt.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa [Bkr. 48. § c.) pont]

A belsé ellenérzés altal tett ajanliasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtasanak és nyomon kovetésének tapasztalatai

Az ellendrok 4altal megfogalmazott javaslatokat, megallapitisokat az ellen6rzdttek
elfogadtdk. A vizsgalt szervek vezetdi, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.



A Bkr. 45. § szerint a bels6 ellenérzést kovetden intézkedési tervet kell késziteni a
szitkséges intézkedések végrehajtasaért felelos személyek és a vonatkozd hataridok
megjelolésével. Az intézkedési tervet a lezart ellenGrzési jelentés kézhezvételétdl
szamitott 8 napon beliil kell elkésziteni és megkiildeni a belsé ellendrzési vezetd
részére.

A telepiilési tamogatasok ellendrzése esetében az intézkedési terv elkésziilt, a bels6
ellendrzési vezetd részére megkiildésre keriilt (Bkr. 45. §). A belsd ellendrzési vezetd
a megkildott intézkedési tervet jovahagyta.

A t5bbi ellen6rzés soran intézkedést igényl6 javaslatot nem tett a belsd ellenérzés, igy
intézkedési terv készitési kotelezettség nem meriilt fel.

A vizsgalt szerv azonnal megkezdte a javaslatok nyoman a sziikséges intézkedések
megtételét, azok teljesitését, hatdridoben torténd végrehajtasat a vezetés és a belsd
ellen6rzés is folyamatosan nyomon koveti. Az egyes javaslatokhoz minden esetben
konkrét felel6s és hatarid6 lett meghatarozva. Az intézkedési terv realizalasaval a
szervezet a normakat kovetve folytathatja tevékenységét, az ellendrzési lefedettség
novekszik.

A Bkr. 46. § szerint az ellen6rzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben

meghatarozott egyes feladatok végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott

legutolsé hatdridd lejartat kdvetd 8 napon beliil irdsban beszamol, és ezen beszamoldt
- egyuttal tdjékoztatasul megkiildi a bels6 ellendrzési vezetd részére.

A telepiilési tAmogatasok ellendrzése esetében az intézkedési terv végrehajtasarol
készitett beszamolé megkiildése megtortént a belsé ellendrzési vezetd részére (Bkr.
46. §).

A tobbi ellenGrzése esetében intézkedési terv készitési kotelezettség nem meriilt fel,
igy az intézkedési terv végrehajtasardl sz6ldé beszamolo készitése sem valt
sziikségessé.

A 2021. évben lefolytatott ellendrzések nyoman késziilt intézkedési terv és a
végrehajtasarol  készitett  beszamold  attekintését  kovetden  Gsszefoglaléan
megallapithatjuk, hogy az azokban rogzitett feladatok teljes mértékben, hataridében
végrehajtasra keriiltek. Hataridoben végre nem hajtott intézkedés nem volt.

A megéllapitasok hasznosulasat a beszamolo alapjan megfelelonek itéli az ellen6rzés.

A lejart hataridejii, de nem végrehajtott intézkedések, amelyek magas kockazatot
jelentenek a szervezet belsé kontrollrendszerének miikddése szempontjabol

Lejart hatédridejii, de végre nem hajtott intézkedés nem volt.
Az egyes intézkedések végrehajtasanak elmaradasa és annak indokai

Elmaradt intézkedés nem volt.
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