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ELOTERJESZTES
Gardony Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

2022. januar 19-én tartando iilésére

,,a koztisztviselok 2022. évi cafetéria keretének meghatirozasa és a 2022. évi Cafetéria
Szabalyzat elfogadasa” targyaban

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselok részére adandd juttatasokrol és egyes illetménypdtlékokrdl szolo
249/2012. (VIIL.31.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdésében foglaltak szerint a kozszolgalati
tisztviselé6t megilletd cafetéria éves Osszegét a hivatali szervezet vezetdje a koOzszolgalati
szabalyzatban hatdrozza meg targyév februar 15-ig.

A kozszolgalati tisztviseldkrdl szol6 2011. évi CXCIX. tv. 151. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan
a kormanytisztviseld cafetéria juttatasként a személyi jovedelemadérol szo6l6 1995. évi CXVIL Tv.
71. § (1) bekezdésében meghatarozott juttatdsokra, legfeljebb az ott meghatarozott mértékig €s
feltételekkel a Korméany altal meghatarozott rendben jogosult. A kormdnytisztviselét megilletd
cafetéria juttatas éves dsszege nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszorosénél.

Fenti rendelkezéseket a kozszolgalati jogviszonyban allok (koztisztviselok) vonatkozasaban is
alkalmazni kell.

A 2022. évi koltségvetési torvényben foglaltak szerint a koltségvetési szervek éltal foglalkoztatottak
éves cafetéria kerete 2022. évben nem haladhatja meg a nett6 400.000,- Ft-ot.

A cafetériaként biztositott béren kiviili juttatds utan 15 % -os mértékii személyi jovedelemadot €s
13%-o0s mértékii szocialis hozzajarulasi adot kell fizetni, amely a munkavallalot terheli.

2019-t61 megvaltoztak a cafetéria juttatds keretében nyujthaté béren kiviili jutatdsok elemei.
Jelenleg béren kiviili juttatisként Széchenyi Pihend Kértya ny(jthatd, az egyes alszamlakrol
meghatarozott sszeg erejéig.

A cafetéria juttatasok feltételeit €s a rendszer elemeit Gardony Varos Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének 35/2021. (1.26.) szamu hatéarozataval elfogadott Cafetéria szabalyzata tartalmazza.

A Szabalyzatban érdemi véltoztatds nem sziikséges, azt csak a targyév valtozasa miatt kell
korrigalni.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a fent leirtak alapjan doéntsén a polgarmester és a
polgarmesteri hivatal dolgozdinak 2022. évi cafetéria juttatdsara vonatkozo keretérdl, és fogadja el a
2022. évi cafetéria juttatisra vonatkozo6 szabalyzatot!



Hatarozati javaslat:

Gardony Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete a polgarmester és a polgarmesteri hivatal
dolgozdinak 2022. évi cafetéria juttatasara vonatkoz6 keretét ............ ,- Ft 8sszegben éllapitja meg.
A Polgarmesteri Hivatal dolgozoinak 2022. évi cafetéria juttatasara vonatkozé Kozszolgalati
Szabalyzatot a mellékletnek megfelelden elfogadja.

A szabalyzat rendelkezéseit a polgarmesteri jogviszonyra vonatkozéan is alkalmazni kell.

Felelds: Jankovics Zoltanné jegyz0
Hataridé: A dolgozok nyilatkozatanak benyujtasara 2022. marcius 1.

Gardony, 2022. januar 14.
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Készitette: Jankovics Zoltanné jegyzd



Gardonyi Polgarmesteri Hivatal

KOZSZOLGALATI SZABALYZAT

a cafetéria juttatas targyaban

Jovahagyta: Gardony Varos Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

hatdskorében eljaré polgarmestere.../2022. (.......) szamu
hatarozataval
Toth Istvan Jankovics Zoltanné
polgarmester jegyz6

Gardony, 2022. januar ...
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I. Hatdlya

Ezen szabalyzat rendelkezéseit Gardony Varos Polgarmesterére, tovabba
valamennyi, a Gérdonyi Polgdrmesteri Hivatalnal dolgoz6 koztisztviselore,
kozalkalmazottra, Munka Torvénykonyve hatdlya ala tartozé munkavéllaléra
(tovabbiakban: dolgoz6) alkalmazni kell.

II. Alapelvek

A Cafetéria juttatdsokra vonatkozoé részletes szabalyokat a kozszolgalati
tisztvisel6kroél szolo 2011, évi CXCIX. tv. 151. §-a és a kozszolgélati tisztvisel 6k
részére adhatd juttatdsokrdl és egyes illetménypoétlékokrol szolo 249/2012.
(VIIL.31.) Korm. rendelet 9. §-a hatarozza meg.

A Cafetéria rendszerben valaszthatd juttatdsok keretosszegei a mellékletben
keriilnek meghatarozésra

A munkavallalok azonos szabédlyok szerint valaszthatnak a rendszerbe bevont
juttatasok, szolgaltatasok koziil,

- az egyes Cafetéria juttatdsokhoz kapcsoléd6é kozterhek a dolgoz6 éves
keretosszegébe beleszamitanak.

A Cafetéria juttatasokat a munkavallalok egy naptari évre valaszthatjak, a
targyévben igénybe nem vett keret nem vihetd 4t a kovetkezo évre.

III. A Cafetéria juttatasra jogosultak kore, _
a felhasznalhat6 keretosszeg és a juttatast terheld jarulékok

1. A Cafetéria rendszer é&ltal nyujtott szolgaltatdsokat Gardony Varos

Polgarmestere, tovabba Gardony Varos Polgarmesteri Hivatalanal
kozszolgalati jogviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban,
munkaviszonyban &ll6 munkavallalok vehetik igénybe. A munkavéllalo a
Cafetéria juttatdsra a probaidé idétartamara is jogosult. Amennyiben a
jogviszony a probaid6 alatt megsziinik, a Cafetéria juttatds idGaranyos
Osszegét vissza kell fizetni.

. A keretdsszeg egységes minden dolgozd szamara. A Cafetéria juttatas éves

keretosszegét Gardony Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a targyév
februar 15. napjaig allapitja meg.

. A béren kiviili juttatdsokat, és igy a cafetéria rendszer egyes elemeit a

személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL (Szja tv.) torveny 8. § (1)
bekezdésében meghatarozott 15 %-os mértékl ado, és a szocidlis hozzajarulasi
adorodl szolo 2018. évi LIL tv. 2. § (1) bekezdésében meghatarozott 13 %-os
meértéki egészségiigyi hozzéjarulas terheli.

(UB]



1.

A Szja. Tv. 69. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan a kifizet6t terhelé ado
alapja a juttatas Osszege.

IV. A rendszer elemeinek részletes ismertetése

A Cafetéria rendszer elemei

Széchenyi Pihend Kartya (SZEP kartya) (SZJA tv.71.§ (1) bekezdése)
Igénybe vehets a SZEP kartya

- széllashely alszamlajara utalt, Korm. rendeletben meghatarozott szallashely-
szolgéltatasra felhasznalhato - tobb juttatotol szarmazodan egytittvéve -
legfeljebb évi 225.000,-Ft 6sszegl tamogatasra;

- vendéglatas alszamlajara utalt, melegkonyhas vendéglatohelyeken a Korm.
rendeletben meghatarozott étkezési szolgaltatisra felhasznalhato - t&bb
juttatasbol szdrmazoan egyiittvéve - legfeljebb évi 150.000,- Ft Gsszegt
tamogatasra;

- szabadid6 alszamlajara utalt, a szabadidé-eltoltést, a rekreaciét, az
egészségmegbrzést szolgalé, a Korm. rendeletben meghatarozott - tobb
juttatasbol szarmazoan egyiittvéve - legfeljebb évi 75.000,- Ft osszegl
tamogatasra.

A SZEP kartya kibocsatédsdnak és felhasznalasanak szabalyair6l a 76/2018.
(IV.20.) Korm. rendelet rendelkezik, melyben foglalt szabalyokat jelen eljaras
soran is alkalmazni kell.

A tamogatés juttatasa soran a munkaltato elektronikus utalvanyokat vasarol a
SZEP kartya kibocsatasara jogosultsaggal rendelkez6 gazdasagi tarsasagtol
(intézménytsl), és azokat az intézménytol altala megrendelt elektronikus
utalvanykartyan keresztiil biztositja a munkavallal6 szamara.

A munkavéallalo a kozeli hozzatartoz6 nevére is igényelhet kartyat a
munkaltatéjanal.

A SZEP kartya keretében felhasznalhaté pénzosszegnek a munkaltato
szamlajara torténd utalassal a munkaltaté az adott évi marcius honapjaban
gondoskodik.



V. A nyilatkozattétel ideje, érvényessége

A dolgozénak targyév marcius 1. napjaig irasban vagy elektronikus tton
nyilatkoznia kell arrél, hogy a Cafetéria-juttatds dsszegén beliil milyen juttatdsra
tart igényt.

A nyilatkozatot a szabalyzat mellékletét képez6 nyomtatvany Kkitoltésével kell
megtenni.

A nyilatkozat akkor érvényes, ha a munkavallalé a teljes éves keret
felhasznéldsarol rendelkezett.

- Ha a dolgoz6 jogviszonya év kozben keletkezik, vagy athelyezésre év kozben
keriil sor, az els¢ munkaban toltott napot kovetd 10. munkanapon belil kell
nyilatkoznia az 4ltala valasztott Cafetéria-juttatésrol.

- Ha a dolgozé GYED-r6l, GYES-1¢l, fizetés nélkiili szabadsagrol tér vissza 10
napon beliil kell nyilatkoznia az id6éarényos keret felhasznalasarol.

VI. Altalanos tudnivaldk

A Cafetéria rendszerrel kapcsolatos adminisztracios és szervezési feladatokat a
Polgarmesteri Hivatal személyzeti tigyekkel foglalkozé munkatérsa latja el.

A Kkitoltott nyilatkozatok elektronikus formdban keriilnek feldolgozasra. A
nyilatkozatot a szemeélyzeti tigyekkel foglalkozé munkatarsnak kell leadni, aki azt
eljuttatja a Pénziigyi Iroda részére.

Tovébbiakban a Pénziigyi Iroda munkatarsai intézkednek a munkavallalo altal

vélasztott elemek igénybevételével kapcsolatos teend6krél (atutalasok, szamlak
elszamolésa, a Cafetéria keret felhasznalasdnak nyilvantartasa)

Ezen szabalyzat 2022. februar 01. napjan lép hatélyba.

Gardony, 2022. januar ....

Jankovics Zoltdnné
jegyz6



1. szamu melléklet

2022. évi Cafetéria juttatasok

Gardony Varos Onkormanyzat a 2022-es koltségvetési évben Gardony Varos
Polgéarmesterének és a Gardonyi Polgarmesteri Hivatal dolgozo6inak éves Cafetéria juttatasat
............... Ft-ban allapitja meg.

A meggllapitott éves Cafetéria 6sszeg keretében az aldbbi természetbeni juttatasok koziil
biztosit valasztasi lehetéséget:

1) SZEP Kartya

- szallashely szolgaltatasra maximum évi 225.000,- Ft

- vendéglatas szolgaltatasra maximum évi 150.000,- Ft

- szabadid6, rekreacids szolgéltatasra maximum évi 75.000,- Ft
NYILATKOZAT

a 2022. évi Cafetéria keret felhasznalasarol
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Gardony Varos Polgarmesteri Hivatal dolgozdja kijelentem, hogy a Cafetéria rendszerben
felsorolt juttatasok koziil 2022. évre az alabbiak szerint valasztok:

Megnevezés: Eves 6sszeg:
SZEP Kartya
- széllashely szolgaltatas (R Ft/év)
- vendéglatas szolgaltatas (s v s esmmmmnns v s 29 Ft/év)
- szabadid6, rekreacids szolgaltatas (eeiiiiiiiiininns, Ft/év)
Osszesen Ft
Gardony, 2022: ..5: 55 amseninns s csammnns B womverss v

Dolgoz¢ aléirasa



