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I. Hatalya

Ezen szabalyzat rendelkezéseit Gardony Véros Polgarmesterére, tovabba
valamennyi, a Gardonyi Polgarmesteri Hivatalndl dolgoz6 koztisztvisel6re,
kozalkalmazottra, Munka Torvénykonyve hatdlya ald tartoz6 munkavallaléra
(tovabbiakban: dolgoz6) alkalmazni kell.

II. Alapelvek

A Cafetéria juttatdsokra vonatkozoé részletes szabalyokat a kozszolgéalati
tisztvisel6krol sz6l6 2011. évi CXCIX. tv. 151. §-a és a kozszolgalati tisztvisel6k
részére adhat6 juttatdsokrol és egyes illetménypotlékokrol szolé 249/2012.
(VIIL.31.) Korm. rendelet 9. §-a hatarozza meg.

A Cafetéria rendszerben vélaszthaté juttatdsok keretdsszegei a mellékletben
kertilnek meghatarozasra

A munkavaéllalok azonos szabélyok szerint vélaszthatnak a rendszerbe bevont
juttatasok, szolgaltatasok koziil,

- az egyes Cafetéria juttatdsokhoz kapcsolédé kozterhek a dolgozé éves
keretosszegébe beleszamitanak.

A Cafetéria juttatdsokat a munkavallalok egy naptari évre vélaszthatjak, a
targyévben igénybe nem vett keret nem vihet6 at a kovetkez6 évre.

III. A Cafetéria juttatdsra jogosultak kore,
a felhasznéalhato keretosszeg és a juttatdst terhel6 jarulékok

1. A Cafetéria rendszer altal nyujtott szolgaltatasokat Gardony Varos

Polgarmestere, tovdbba Gardony Vdaros Polgadrmesteri Hivataldnal
kozszolgalati jogviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban,
munkaviszonyban 4all6 munkavéllalok vehetik igénybe. A munkavallalé a
Cafetéria juttatasra a probaid6 id6tartamara is jogosult.

. A keretosszeg egységes minden dolgozé szamara. A Cafetéria juttatas éves

keretosszegét Gardony Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a targyév
februar 15. napjaig allapitja meg.

. A béren kiviili juttatdsokat, és igy a cafetéria rendszer egyes elemeit a

személyi jovedelemadoérol szolo 1995. évi CXVIL. (Szja tv.) torvény 8. § (1)
bekezdésében meghatarozott 15 %-os mértékii ado, és a szocialis hozzajarulasi
adorol szol6 2018. évi LIL tv. 2. § (1) bekezdésében meghatarozott 17,5 %-os
mértéki egészségiigyi hozzajarulas terheli.

A Szja. Tv. 69. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan a kifizet6t terhel6 ado
alapja a juttatds osszege.



IV. A rendszer elemeinek részletes ismertetése

A Cafetéria rendszer elemei

Széchenyi Pihend Kartya (SZEP kartya) (SZJA tv. 71.§ (1) bekezdése)
Igénybe vehets a SZEP kartya

- szallashely alszamlajara utalt, Korm. rendeletben meghatarozott szallashely-
szolgéltatdsra felhasznalhat6 - tobb juttatotdl szarmazédan egytittvéve -
legfeljebb évi 225.000,-Ft 6sszegtli timogatasra;

- vendéglatas alszamldjara utalt, melegkonyhds vendéglatohelyeken a Korm.
rendeletben meghatarozott étkezési szolgaltatdsra felhasznalhaté - tobb
juttatasb6l szarmazoéan egytittvéve - legfeljebb évi 150.000,- Ft Osszegi
tamogatasra;

- szabadid6 alszamlajara utalt, a szabadid6-eltoltést, a rekredciot, az
egészségmegOrzést szolgald, a Korm. rendeletben meghatdrozott - tobb
juttatasbol szarmazodan egyiittvéve - legfeljebb évi 75.000,- Ft 0Osszegi
tamogatasra.

A SZEP kartya kibocsatasanak és felhasznalasanak szabélyairél az 55/2011.
(IV.12.) Korm. rendelet rendelkezik, melyben foglalt szabalyokat jelen eljaras
soran is alkalmazni kell.

A tamogatas juttatdsa soran a munkaltat6 elektronikus utalvanyokat vasarol a
SZEP kartya kibocsatésara jogosultsaggal rendelkezé gazdasagi tarsasagtol
(intézménytol), és azokat az intézményt6l altala megrendelt elektronikus
utalvanykartyan keresztiil biztositja a munkavéllalé szamara.

A munkavéllalé a kozeli hozzatartoz6 nevére is igényelhet kértyat a
munkaltatojanal.

A SZEP Kkartya keretében felhasznalhaté pénzosszegnek a munkaltatd
szamlajara torténd utaldssal a munkaltaté az adott évi marcius honapjaban
gondoskodik.

V. A nyilatkozattétel ideje, érvényessége
A dolgozonak targyév madrcius 1. napjaig irdsban vagy elektronikus tton

nyilatkoznia kell arrol, hogy a Cafetéria-juttatds 6sszegén beliil milyen juttatdsra
tart igényt.



A nyilatkozatot a szabdlyzat mellékletét képez6 nyomtatvany kitoltésével kell
megtenni.

A nyilatkozat akkor érvényes, ha a munkavallal6 a teljes éves keret
felhasznalasarél rendelkezett.

- Ha a dolgoz6 jogviszonya év kozben keletkezik, vagy athelyezésre év kozben
keriil sor, az els6 munkédban toltott napot koveté 10. munkanapon belil kell
nyilatkoznia az altala valasztott Cafetéria-juttatasrol.

- Ha a dolgozé GYED-r6l, GYES-rd], fizetés nélkiili szabadsagrol tér vissza 10
napon beliil kell nyilatkoznia az id6aranyos keret felhasznéldsarol.

VI. Altalanos tudnivalok

A Cafetéria rendszerrel kapcsolatos adminisztracios és szervezési feladatokat a
Polgarmesteri Hivatal személyzeti tigyekkel foglalkozé munkatarsa latja el.

A Kkitoltott nyilatkozatok elektronikus forméaban kertilnek feldolgozasra. A
nyilatkozatot a személyzeti tigyekkel foglalkoz6 munkatarsnak kell leadni, aki
azt eljuttatja a Pénztigyi Iroda részére.

Tovabbiakban a Pénziigyi Iroda munkatarsai intézkednek a munkavallal6 altal

valasztott elemek igénybevételével kapcsolatos teend6krdl (atutaldsok, szadmlak
elszamolasa, a Cafetéria keret felhasznaldsanak nyilvantartasa)

Ezen szabalyzat 2020. februar 01. napjan 1ép hatalyba.

Gardony, 2020. januér ....

Jankovics Zoltanné
jegyzd



1. szamu melléklet
2020. évi Cafetéria juttatasok

Gardony Véaros Onkorméanyzat a 2020-as koltségvetési évben Gardony Varos
Polgarmesterének és a Gardonyi Polgarmesteri Hivatal dolgozéinak éves Cafetéria juttatasat
............... Ft-ban allapitja meg.

A megallapitott éves Cafetéria 0sszeg keretében az aldbbi természetbeni juttatasok koziil
biztosit valasztasi lehet&séget:

1) SZEP Kartya

- szallashely szolgaltatasra maximum évi 225.000,- Ft

- vendéglatas szolgaltatasra maximum évi 150.000,- Ft

- szabadid®, rekreacios szolgaltatasra maximum évi 75.000,- Ft
NYILATKOZAT

a 2020. évi Cafetéria keret felhasznalasarol

AL OAZONOSIEO: .ttt ettt ettt e e e ettt e e e ettt e s s e st e e s sssabeesssateessaaaeesssateesenareesans

Gardony Varos Polgarmesteri Hivatal dolgozdja kijelentem, hogy a Cafetéria rendszerben
felsorolt juttatdsok koziil 2020. évre az alabbiak szerint valasztok:

Megnevezés: Eves Osszeg:
SZEP Kartya
- szallashely szolgaltatas (coememmeeeeene Ft/év)
- vendéglatas szolgaltatas (v, Ft/év)
- szabadid®, rekreécios szolgaltatés [T Ft/év)
Osszesen: ...... Ft
Gardony, 2020. ..........cooeiiiiinn hé............

Dolgoz6 alairasa



