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A miszaki dokumentaciot, az arazatlan koltségveteési kiirast, valamint a szerz6déses
feltételeket kiilén dokumentumok (kilénallo fajlok) tartalmazzak.

A koltségvetés teljeskorl és valtoztatasok nélkili bearazasa sziikséges (kérjik, hogy a
Tisztelt Ajanlattevdk a koltségvetésben Iévo képleteket ellendrizni sziveskedjenek).




I. Az ajanlat részeként benyujtandé igazolasok, nyilatkozatok jegyzéke (az
ajanlat felépitésének rendje)

1. Felolvasélap (EKR (irlapon)

2. Nyilatkozat a Kbt. 62. § (1) bekezdése g)-k), m) és q) pontjai szerinti kizar6 okok
tekintetében (EKR-Grlapon)

3. Nyilatkozat a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontja szerinti kizard ok tekintetében
(EKR-(rlapon)

4. Nyilatkozat a Kbt. 66. 8 (2) bekezdés szerint (EKR-(irlapon)

5. Nyilatkozat valtozasbejegyzési eljarasrol (EKR-(rlapon)

6. Nyilatkozat jotallasi biztositékra vonatkozéan (EKR-(rlapon)

7. Ajanlattevo nyilatkozata a Kbt. 67. § (4) bekezdese szerint (EKR-(rlap szerint)
8. Nyilatkozat felelésségbiztositasrdl (EKR-(rlapon)

9. Nyilatkozat tzleti titokrol (EKR-(rlapon)

10. Ajanlattevd, kozos ajanlattevd — cégjegyzékben szerepld - gazdasagi tarsasag cégkivonata
szerint cégjegyzésre jogosult azon képvisel6(i) alairasi cimpéldanya (alairasarol készitett
kozjegyz0i tanusitvanya, aldirds-minta) egyszer(i masolatban, aki kézjegyével (alairdsaval)
latja el az ajanlatot, illetve annak barmely részét. (alairt .pdf formatumban)

11. Bearazott tételes koltségvetés (alairt .pdf formatumban és excel formatumban)

12. Kozb6s ajanlattevék nyilatkozata (1. szdmu melléklet) — adott esetben (alairt .pdf
formatumban)

13. Kbz0s ajanlattétel esetén megallapodas — adott esetben (alairt .pdf formatumban)

14. Cégkivonatban nem szerepl6 kotelezettségvallald(k) esetében a cégjegyzésre jogosult
személyt6l szarmazd, ajanlat alairasara vonatkozd (a meghatalmazott alairasat is tartalmazd)
irasos meghatalmazas — adott esetben. (alairt .pdf formatumban)

15. Folyamatban 1év6 valtozasbejegyzési eljaras esetében a cégbirdsaghoz benydjtott
valtozasbejegyzési kérelem és az annak érkezésérdl a cégbirdsag altal megkuldott igazolas —
adott esetben



I1. Utmutaté az Ajanlattevok részére

Jelen eljaras soran az ajanlatkeérd a kozbeszerzésekr6l sz6lo 2015. evi CXLIII. térveny (a
tovabbiakban: Kbt.) Harmadik Részének rendelkezései szerint jar el.

Az eljéras tipusa hirdetmény kdzzététele és targyalés nélkili kozbeszerzési eljards a Kbt. 115.
8 (1) bekezdése alapjan, a nyilt eljards nemzeti eljarasrendben iranyadd szabalyainak
alkalmazésaval.

Az eljaras lebonyolitasara a Kbt. 40. 8§ (1) bekezdése alapjan a kdzbeszerzésekért felelds
miniszter altal (izemeltetett egységes, elektronikus kozbeszerzesi rendszer igénybevetelével
kerul sor, figyelemmel az elektronikus kozbeszerzés részletes szabalyair6l szl 424/2017.
Korm. Rendelet (a tovabbiakban: EKR rendelet) rendelkezéseire.

Az EKR lUzemeltetdje:

Cégnév: NEKSZT Nemzeti Elektronikus Kozbeszerzési Szolgéaltatd és Tanacsado Kft.
Iroda: 1066 Budapest, Mozsar utca 16.

E-mail: helpdesk@nekszt.hu

Telefonszam (Helpdesk): +36-1-465-8899 (munkanapokon 8:00-16:00)

Ajénlatkér6é rogziti, hogy az EKR hasznélatdhoz a rendszerben az arra jogosult személy
részérdl torténd regisztracio sziikséges. Ajanlatot tenni az EKR-ben csak regisztralt gazdasagi
szerepld tud.

1. Ajanlatkéré:

Gardony Varos Onkormanyzat
2483 Gardony, Szabadsag u. 20-22.

2. Az ajanlattétel koltséqgei

Az ajanlat elkészitésével, benyujtasaval és a kozbeszerzesi eljarasban vald részvetellel
kapcsolatban felmeriil6 valamennyi koltséget Ajanlattevd koteles viselni. A jelen
kozbeszerzési eljaras eredményes vagy esetleges eredménytelen befejezésétél fuggetlendl az
Ajénlatkér6ével szemben ezen koltségekkel kapcsolatban semmilyen kdvetelésnek nincs helye,
kivételt képez ez alol a Kbt. 177. § (2) bekezdeésben foglaltak fennallésa.

3. Az eljarés nyelve:

A jelen kdzbeszerzési eljaras hivatalos nyelve a magyar.

Amennyiben az eljaras soran idegen nyelvi iratok, dokumentumok kertilnek benyujtasra, a

magyar nyelv( forditas csatolasa kotelez6. Ajanlatkéré nem kdveteli meg hiteles forditéas

benyujtasat, az ajanlattevé altali felelGs forditast is elfogadia.

A leforditott anyagot cégjegyzesre jogosult személynek vagy meghatalmazottjanak ala kell

irnia és a kovetkez0 megjegyzéssel kell ellatnia (magat a forditast, vagy err6l Kkilon

nyilatkozat is csatolhato az ajanlatba): "A magyar nyelvl forditasok tartalmukban és

értelmikben teljes egészében megegyeznek az idegen nyelv( eredeti iratok tartalmaval."

Az ajanlattevo felelGssége, hogy a magyar nyelvi forditas megfelel6 legyen. Ajanlatkéré nem

koteles az idegen nyelvd irat tartalméat vizsgalni, de ennek jogéat fenntartja, kiléndsen, ha azt

észleli, hogy a magyar nyelvi forditas a valdsagtol eltéré adatot tartalmaz és ez az eltérés a

verseny tisztasagat veszélyezteti. Az idegen nyelven benydjtott irat, dokumentum és annak

forditasa kozotti  eltérésb6l fakadd esetleges héatranyos jogkOvetkezményeket az

ajanlattevének viselnie kell azzal, hogy az esetleges eltérések esetén a magyar nyelv( valtozat
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az iranyado.

4. Az ajanlat pénzneme:

Az ajanlattétel soran minden adatot, mely az érvényesség megitéléshez szikséges forintban
(HUF) kell megadni. Az ajanlatker6 a felolvasolapon — a megadott tételek tekintetében
valtoztatasok nélkil bearazott koltségvetés Gsszegezése alapjan — az ajanlati arat nett6 HUF
értékben keri megadni. A nem a kért valutanemben rendelkezésre allé adatok vonatkozasaban,
a kulénb6zd devizak forintra torténé atszamitasaval 6sszefliggésben a felhivas megkildésének
napjan érvényes Magyar Nemzeti Bank altal meghatarozott deviza kozéparfolyamokat kell
alkalmazni. Amennyiben valamely devizat a Magyar Nemzeti Bank nem jegyez, az adott
devizara az ajanlattevé sajat kozponti bankja altal az ajanlattételi felhivas megkuldésének
napjan érvényes arfolyamon szamitott eurd/adott deviza ellenérték képezi az atszdmités
alapjat a fentiek szerint.

5. K&z0s ajanlattételre vonatkoz6 eldirasok (adott esetben)

Ajanlatkerd arra kéri a Tisztelt AjanlattevOket, hogy kdzos ajanlattétel esetén az alabbiakat
vegyék figyelembe.

Tobb gazdasagi szerepld kozosen is tehet ajanlatot. Kozos ajanlattétel esetén a kdzos
ajanlattevOok kotelesek maguk kozil egy, a kdzbeszerzési eljardsban a kozos ajanlattevok
nevében eljarni jogosult képvisel6t megjeldlni. Kdzos ajanlattétel esetén az ajanlatban csatolni
kell a Kbt. 35. § (2) bekezdése szerinti meghatalmazast tartalmazo okiratot. Ennek ki kell
terjednie arra is, hogy a kdz0s ajanlattevok vagy részvetelre jelentkez6k képviseletére jogosult
gazdasagi szerepl6 az adott eljaras tekintetében az EKR-ben elektronikus Gton teendd
nyilatkozatok megtételekor az egyes koz0s ajanlattevék vagy részvételre jelentkezdk
képviseletében eljarhat.

A kozos ajanlattevok csoportjanak képviseletében tett minden nyilatkozatnak egyértelmen
tartalmaznia kell a kdzos ajanlattevék megjeloléset.

A koz0s ajanlattevéknek szolo értesitést, tajékoztatast, illetve felhivast Ajanlatkérd a kozos
ajanlattevOk neveben eljarni jogosult képviselének kildi meg.

A koz0s ajanlattevOk a szerzddes teljesiteseért az ajanlatkerd felé egyetemlegesen felelnek.

A koz06s ajanlatot benyujto gazdasagi szerepl6(k) személyében az ajanlattételi hataridé lejarta
utdn valtozas nem kdvetkezhet be!

Ko6zos ajanlattétel esetén csatolni kell az ajanlattevék kozotti egyittmdikddési megallapodast
(k6z0s ajanlattételre vonatkozd szerzédés), melynek tartalmaznia kell a kozés Ajanlattevék
kozott a kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos hatdskorok bemutatasat, a kdzbeszerzési
mUszaki leirasban szerepl6 feladatok egymas kézotti megosztasat, a vezetd kdzos ajanlattevat,
tovabba egy nyilatkozatot, hogy a tagok egyetemleges felelGsséget vallalnak a munkak
megvaldsitasaért mint oszthatatlan szolgaltatasért.

Ajanlatkerd arra kéri a Tisztelt Ajanlattevéket, hogy a fentiek figyelembe veételével nyudjtsak
be adott esetben a kdzOs ajanlattételre vonatkozd6 megéllapodasuknak a kdzos ajanlattevék
altal alairt példanyat.

6. A kdzbeszerzési dokumentumok hasznéalata

A kdzbeszerzési dokumentumok mésolaséara csak akkor van lehet6ség, ha az kizardlag az
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Ajanlattev6 részére az ajanlat elkészitéséhez sziikséges. Az Alvallalkozok szamara a rajuk
vonatkozé mértékben készithetd kivonat. A kdzbeszerzési dokumentumok kizérdlag az ajanlat
elkészitéséhez hasznalhato, Ajanlatkér6 nem jarul hozzd a kdzbeszerzési dokumentumok
egyéb modon toérténd felhasznalasahoz, azokat az ajanlattevék kotelesek bizalmasan kezelni.

7. Szerz6déses feltételek

A szerzddést Ajanlatkér6 a nyertesként kihirdetett Ajanlattevével az eljarast megindito
ajanlattételi felhivasban, a kodzbeszerzési dokumentumokban és az ajanlatban szerepld
tartalommal koti meg. A nyertes ajanlat a szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezd
melléklete.

8. Részekre bontas

Ajanlatkér6 a részajanlat tétel lehet6ségét a beszerzés targyanak és jellegének megfelel6en
megvizsgalta, és akként hatarozott, hogy a beszerzesi igény, a beszerzés targyanak jellege,
valamint a beruhdzds mérete, mlszaki tartalma nem teszik célszerivé a részekre torténé
megbontast es a részajanlat tétel lehet6segének biztositasat.

A beszerzés targyanak szétdarabolasa nem lenne Kivitelezhetd az elvégzendd feladatok jellege
és a felel6sségi korok elhatarolasa szempontjabdl, valamint azert, mert a munkalatok, az
egyes ellatandé feladatok egymassal 6sszefuiggnek.

A Dberuhazas egy egymassal teljesen Osszefiiggd muszaki egységet alkot. A Kivitelezési
feladatban foglalt munkarészek kivitelezés-szervezésben és miszakilag is 6sszefonddnak, igy
a beruhdzas munkaszervezése, valamint az esetleges garancialis jogok érvenyesitése egy
ajanlattevé esetében hatékonyabban megoldhatok. A részekre bontds sem gazdasagilag, sem
mUszakilag nem indokolt, tovabba komoly akadalyt jelentene a felvonulds és munkatervezés
szempontjabol is.

Ajanlatkér6 elemi érdeke a szolgaltatds egységes és magas szinvonala is. Tovabba a
Kivitelezés Gitemezése egy ajanlattevd esetében oldhaté meg optimalisan.

Tovébba jelent6s kockézat lenne az is, hogy a késedelem jogkdvetkezménye miként lenne
alkalmazhat6 az egyes nyertes ajanlattevokkel szemben.

9. Kiegészit6 tajékoztatas

Ajanlattevk a megfelel6 ajanlattétel érdekében az eljardst meginditd felhivassal és a
kozbeszerzési dokumentumokkal kapcsolatban kérhetnek kiegészit6 tajékoztatast.

A Kbt. 114. § (6) bekezdése alapjan Ajanlatkér6 az Ajanlattev6i kérdesekre vonatkozd
kiegészit6 tajékoztatast az ajanlattételi hataridd lejarta el6tt ésszer(i hataridében adja
meg. Ajanlattevék ennek figyelembe vételével kuldjék meg Ajanlatkér6 szdméra a
kdzbeszerzési eljardssal kapcsolatos kérdéseiket, lehet6ség szerint legkésébb 2020. oktdber
29-én 9.00 oréig.

Az ajanlattevOk kerdéseiket kizardlag az EKR informatikai rendszeren keresztil tehetik fel.
Az ajanlatkéré a fentiektdl eltéré kapcsolattartasi format figyelmen kivil hagyja.

Az ajanlatkérd az esetleges kiegészit6 tajékoztatast az EKR informatikai rendszeren keresztil
adja meg az ajanlattételre felkért gazdasagi szerepl6k részére a jogszabalyi el6irasoknak
megfelelGen.

Ajéanlatkéro felhivja ajanlattevok figyelmét, hogy az EKR informatikai rendszer mikodésével
kapcsolatos kiegészit6 tajekoztatas/informacid/segitség keréssel kapcsolatban nem tud valaszt
adni.



10. Az ajanlatok benyujtasanak hatarideje, modja, formai kdvetelmények

Az ajanlatok benyudjtdsanak hatérideje: 2020. november 3-an, 10:00 ora.

Az ajanlatnak az ajanlatteteli hatarido lejartanak idépontjaig kell elektronikusan beérkeznie. A
beérkezés idépontjardl az EKR visszaigazolast kild. Az ajanlat benyujtasanak cime az EKR
rendszer internetcime (https://ekr.gov.hu). Az eljaras EKR-azonositoja: EKR000989512020

Ahol a Kbt. vagy annak felhatalmazasa alapjan megalkotott jogszabaly alapjan az ajanlatkérd
a kozbeszerzesi eljaras sordn valamely dokumentum benyujtésat irja el6, a dokumentum
benyujthaté az EKR-ben Kitoltott elektronikus Grlap alkalmazésaval, vagy - amennyiben az
adott dokumentumra a nyilatkozattétel nyelvén elektronikus Grlap nem all rendelkezésre - a
papiralapt dokumentum egyszeri elektronikus méasolata forméajaban.

Amennyiben valamely nyilatkozatminta az EKR-ben elektronikus CGrlapként a nyilatkozat
megtételének nyelvén rendelkezésre all, a nyilatkozatot az elektronikus Crlap kitoltése Utjan
kell az ajanlat részeként megtenni.

Amennyiben az EKR-ben az ajanlat részeként csatolt dokumentum nem tesz eleget a
kdzbeszerzési dokumentumokban meghatdrozott, az ajanlat reszét képez6 dokumentumok
informatikai jellemzGire vonatkozd kovetelményeknek, de az ajanlatkér6 szamara olvashato,
illetve megjelenithetd, az ajanlatkér6é - ha azt nem tartja sziikségesnek - nem koteles
hianypotlasra felhivni az ajanlattev6t, es ugy kell tekinteni, hogy az ajanlat megfelelt az elGirt
kdvetelményeknek. Amennyiben az ajanlat részeként csatolt dokumentum nem tesz eleget az
elGirt informatikai kovetelmenyeknek és az ajanlatker6 szamara nem olvashato, illetve
jelenithet6 meg, ez nem tekinthet6 formai hianyossagnak, azt ugy kell kezelni, mintha az
ajanlattevé az érintett dokumentumot nem nydjtotta volna be és a Kbt. hianypotlasra
vonatkozd szabalyaira figyelemmel kell eljarni.

Ahol az EKR az ajanlatkérd altal létrehozandé dokumentumra elektronikus Grlapot
biztosit, az ajanlatkéré ezen dokumentumokat az elektronikus (irlap alkalmazasaval
koteles létrehozni.

Ajéanlatkér6 felhivja a figyelmet, hogy az EKR feliletre feltdlthet6 dokumentum maximalis
mérete 25 MB/dokumentum.

Ha a betlvel és szammal Kiirt dsszegek kozott eltérés mutatkozik, az ajanlatkérd a betlivel
Kiirt 0sszeget veszi alapul. Beszurasokat, torléseket az ajanlat abban az esetben tartalmazhat,
ha az ajanlattev0 javitja ki sajat hibajat, mely esetben az ajanlat alairdjanak, illetve alairdinak
kézjegyukkel és a valtoztatas pontos idépontjanak feltlintetésével kell ellatniuk a javitasokat.

A nettd ajanlati arat a kozbeszerzési dokumentumokban taldlhatd arazatlan koltségvetési
kiiras teljeskor(i bearazasaval kell megadni. A felolvasélapon a véaltoztatds nélkil bearazott
koltségvetés Osszesitett nettd végosszegét kell feltlintetni. Kérjik a képletezések szives
ellenGrzését! Az ajanlati arnak minden, a szerzOdésszer(i teljesités érdekében, valamint a
kdzbeszerzési miiszaki dokumentumokban foglaltak szerint felmertl6 koltseget magaban kell
foglalnia. Az ajanlati arnak tovabba tartalmaznia kell az dsszes felmerilé adot, kozterhet,
illetéket stb. kivéve az afa 0sszegét. Az ajanlati arat magyar forintban (HUF), nettd értékben,
pozitiv egész szamban kell megadni. Az ajanlati arnak tartalmaznia kell a szerzddes
id6tartama alatti arvaltozasbol ered6 kockézatot és hasznot is.

A megadott épitéanyag/termék nevek az elvart mszaki, esztétikai szinvonalat jelentik,
azonos muiszaki, esztétikai paraméter( épit6anyagokkal/termekekkel helyettesithetdek.

A vallalt jotallasi id6t honapokban kell megadni. A jotallasra vonatkozé ajanlat nem lehet
kevesebb, mint 36 hénap. A legmagasabb ajanlat mindsul a legkedvezébbnek. A Kbt. 77. §
(1) bekezdese alapjan az adott esetben 60 hdnapnal kedvez6bb jotallast tartalmazé ajanlatnal
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60 honap kerul alkalmazasra a képletben és a 60 hénap, valamint az annal kedvez6bb jotallas
egyarant a maximalis pontszdmot kapja. Ugyancsak a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan
ajanlatkeérd elGirja, hogy a vallalt jotallas id6tartama 36 honapnal révidebb (kedvezétlenebb)
nem lehet. Ezen el8irds megsértése esetén az ajanlat érvénytelen a Kbt. 73. § (1) bekezdés e)
pontja alapjan. Csak egész honapok ajanlhatdak meg a jotallas tekintetében — részhdnap
megadésa esetén az ajanlatkérd lefelé kerekit. Amennyiben a Kivitelezés valamely része
tekintetében az ajanlattevé altal megajanlott jotallas id6tartamanal a jogszabaly hosszabb
jotallasi (alkalmassagi) id6t hatdroz meg, ezen hosszabb jotallasi (alkalmassagi) id6
alkalmazando az ajanlattevé teljesitése (vagy annak jogszabaly altal meghatarozott része)

kapcsan.

Azon nyilatkozatokat, melyeket az ajanlattevéd nem EKR-Grlapon tesz meaq,
tovabba a bearazott koltséqgvetési kiirast cégszerlien ala kell irni, és szkennelve,
jelsz6 nélkili .pdf-formatumban kell benyudjtani. A kéltségvetés excel programmal
megnyithaté formatumban is csatolandé.

Az ajanlathoz az alairasi jogosultsag ellen6rzése érdekében csatolni kell az ajanlattevé,
k6z6s ajanlattevd cégkivonata szerinti cégjegyzésre jogosult azon képviselGje alairasi
cimpéldanyanak (aldiras-mintajanak) szkennelt, .pdf-formatumud masolati példanyat, aki
alairasaval ellatta az ajanlatot vagy annak barmely részét.

Az ajanlat mint jognyilatkozat abban az esetben fogadhaté el joghatalyosnak, ha az a
cégjegyzésre jogosult személy(ek)tél ered, az aldirasi cimpéldanynak megfeleld
formaban, illetve, ha a cégjegyzésre jogosult(ak) altal kifejezetten e célra
meghatalmazott személy irja ala.

Amennyiben nem a cégjegyzésre jogosult(ak), hanem az altala(uk) kifejezetten e célra
megbizott személy jar el az ajanlattev6k nevében és képviseletében az ajanlat aldirasa
soran, ugy az 6 képvisel6i minéségét az ajanlattevék — az 6t megbizé cégjegyzésre
jogosult vezet6(k) alairasi cimpéldanyan (alairas-mintajan) tal — kézokiratba vagy teljes
bizonyité erejd maganokiratba foglalt, a megbizd(k) és a megbizott alairas-mintajat is
tartalmaz6, meghatalmazassal kotelesek igazolni az ajanlat érvényességének
feltételeként. Tovabbéa ez esetben is csatolni kell a cégjegyzésre jogosult megbizo alairasi
cimpéldanyat (alairas-mintajat).

11. Az ajanlatok bontésa

Az ajanlatok felbontdsat az EKR végzi gy, hogy a bontas id6pontjaban az ajanlatok vagy
részveteli jelentkezések az ajanlatkérd szamara hozzaferhetové valnak.

Az ajanlatokat tartalmazo iratok felbontasat az EKR az ajanlattételi hataridd lejartat kovetden,
kettd oraval késébb kezdi meg.

12. Hianypotlas

Az ajanlatkérd — az EKR rendelet 11. § (2)-(3) bekezdéseiben foglaltakra is figyelemmel — a
Kbt. 71. § alapjan biztositja a hidnypotlas lehetéségét.

A hianypotlas vagy a felvilagositas megadéasa:
a) nem jarhat a Kbt. 2. 8 (1)—(3) és (5) bekezdésében foglalt alapelvek sérelmével és
b) annak soran az ajanlatban a beszerzés targyanak jellemzdire, az ajanlattevo
szerz6déses kotelezettsége végrehajtasanak modjara vagy a szerz6dés mas feltételeire
vonatkoz6 dokumentum tekintetében csak olyan nem jelentGs, egyedi részletkerdésre
vonatkozo hiba javithaté vagy hiany potolhatd, tovabba ataldnydijas szerz6dés esetén

az arazott koltségvetés (részletes arajanlat) valamely tétele és egységara potolhatd,
modosithato, kiegészithetd vagy tordlhetd, amelynek véltozésa a teljes ajanlati arat
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vagy annak értékelés ala esO részdsszeget és az ajanlattevOk kozott az ertékeléskor
kialakulé sorrendet nem befolyasolja.

13. Ajanlatok értékelése

Az eljaras soran az ajanlatkéré a benyujtott ajanlat elbiralasahoz a Kbt. 76. § (2) bekezdés c)
pontja szerint a legjobb ar-érték aranyt megjelenitd értékelés szempontjat alkalmazza, az
alabbi értékelési szempontok és sulyszamok figyelembevételével:

Ertékelési részszempont Salyszdm
1. Netto ajanlati ar, HUF 70

2. JOtéllas id6tartama, (egész honapban megadva)

minimum 36 honap, maximum 60 hénap véallalhato 30

Nett6 ajanlati arnal alkalmazott képlet: (legalacsonyabb ajanlati arat tartalmazé ajanlat
ajanlati ara/vizsgalt ajanlat ajanlati ara)*10*70.

Jotallas id6tartamanal alkalmazott képlet: (vizsgalt jotallas/legkedvezdbb  jotallast
tartalmazé ajanlat) *10*30. (Adott esetben a 60 honapnal kedvez6bb jotallasi idGtartamot
tartalmazo ajanlatnal 60 honap keril alkalmazésra a képletben és a 60 hdnap, valamint az
annal kedvez6bb jotallasi id6tartam egyarant a maximalis pontszamot kapja).

Az értékelés soran adhat6 pontszam részszempontonként: 0-10 pont.

A részszempontonkenti értékelés soran a legjobb ajanlati tartalmi elem maximalis pontszamot
kap, a kovetkez6 ajanlatok pontszdmai a legjobb ajanlathoz torténd ardnyositassal kertilnek
kiszamitasra.

A minimum el6irdsokat el nem ér6é megajanlasokat tartalmazo ajanlat érvénytelen a Kbt. 73. 8
(1) bekezdes e) pontja szerint. A maximum el&irast meghaladé megajanlasra maximum 10
pontszam adhato.

A fenti képletekkel meghatarozott pontszdmok két tizedes jegyre kerekitve Kkerilnek
kiszamitasra.

14. Eqyéb informaciok

a) A koOzbeszerzési eljaras nyertese az a szerz6dés teljesitésére alkalmas ajanlattevd, aki a
kdzbeszerzési dokumentumokban meghatarozott érvényessegi feltételeknek megfeleld, és az
ajanlat birélati szempontja szerinti — ar-érték arany szerint legelényosebb - érvényes ajanlatot
tette. Az eljards eredményének kihirdetése a Kbt. 79. § (2) bekezdése szerint - az eljaras
eredményér6l szol6 irasbeli O6sszegezés ajanlattevék részére egyidejlileg torténé
megkuldésével — torténik az ajanlati kotottseg (60 nap) fennallasa alatt.

b) Eredményes kdzbeszerzési eljaras alapjan a szerzddest a nyertes ajanlattevével — kdzos
ajanlattétel esetén a nyertes ajanlattevikkel - kell irasban megkdtni a kdzbeszerzési eljarasban
kozolt végleges feltételek, szerzGdéstervezet és ajanlat tartalmanak megfelelGen.

A szerzédésnek tartalmaznia kell - az eljards soran alkalmazott értékelési szempontra
tekintettel - a nyertes ajanlat azon elemeit, amelyek értékelésre kerultek.

Az ajanlatkér6 csak az eljaras nyertesével kotheti meg a szerzddést, vagy - a nyertes
visszalépése esetén - az ajanlatok értékelése soran a kovetkez6 legkedvez6bb ajanlatot
tevOnek mindsitett ajanlattevOvel, ha 6t az ajanlatok elbiralasarol sz6l6 irasbeli 6sszegezésben
megjelolte.



c) Ajanlattevok kotelesek ajanlatukban nyilatkozni arrol, hogy — nyertessegik esetén -
legkés6bb a szerzddéskotés idépontjara felelsségbiztositasi szerzédést kdtnek, vagy meglévo
felel6sségbiztositasukat kiterjesztik az ajanlattételi felhivasban el6irt merték( és terjedelmd
felel6sségbiztositasra. A szerz6dés megkotésének napjaig az ajanlattevékent szerz6dd fél
koteles az ervenyes biztositasi kotvény masolatat, vagy a biztositas fennallasat mas, hitelt
érdeml6 modon igazold dokumentumokat (pl. fedezetigazolas) az ajanlatkerd részére atadni.
Amennyiben a nyertes ajanlattevé ezen - az elGirt felel6sségbiztositas fennallasat igazolo
dokumentumok atadasra vonatkozd - kotelezettségének a szerz&déskotés napjaig nem tesz
eleget, akkor ez olyan, az irasbeli 6sszegezés megkuldéeset kdvetden felmerll6, az ajanlatkéré
altal el6re nem lathato Iényeges korilménynek mindsil, amelyre tekintettel az ajanlatkérd a
szerz6dés megkdtésére képtelenné valik és igy az ajanlatkér6 a Kbt. 131. §-dnak (9)
bekezdése alapjan mentesil a szerz6déskotési kotelezettsége aldl.

d) Az ajanlatnak nyilatkozatot kell tartalmazni arrol, hogy az ajanlat tartalmaz-e zleti titkot,
és amennyiben igen, indokolast arrél, hogy az adott informacio vagy adat nyilvanossagra
hozatala miért és milyen modon okozna ardnytalan sérelmet ajanlattevére nézve (EKR-
Grlapon) - e korben ajanlatkéré felhivja az ajanlattevék figyelmét a Kbt. 44. § -ara, igy
kialéndsen, de nem Kkizarélagosan arra, hogy az esetleges Uzleti titkot az ajanlatban,
hianypotlasban vagy felvilagositasban elkilonitett modon kell elhelyezni.

e) Az ajanlattevOknek az ajanlattételi felhivasban és a kdzbeszerzési dokumentumokban
meghatérozott tartalmi és formai kovetelményeknek megfeleléen kell ajanlatukat
elkésziteniuk és benyujtaniuk;

f) Ajanlatkér6 a jelen dokumentum 3. oldalan iratjegyzéket bocsat Ajanlattevok
rendelkezésére az ajanlat részeként benyljtandd igazolasokra és nyilatkozatokra vonatkozdan
(Kbt. 57. 8§ (1) bekezdés b) pontja). Amennyiben a nyilatkozatmintdk az EKR-ben
elektronikus (rlapként a nyilatkozat megtetelének nyelvén rendelkezésre allnak, a
nyilatkozatot az elektronikus Grlap Kkitoltése utjan kell az ajanlat vagy részvételi jelentkezés
részeként megtenni.

g) A nyilatkozatok valosagtartalmaeért az ajanlattevé szavatol;

h) Az ajanlattevik kotelesek ajanlatuk részeként benyudjtani a kdzbeszerzési dokumentumok
kozott talalhatd arazatlan koltségvetesi Kiiras alapjan elkészitett arazott koltségvetést;

i) Ajanlatkér6 tajékoztatja az ajanlattevOket, hogy a kdzbeszerzési dokumentumokban
esetlegesen  szerepl6 eszkdzOk, anyagok, eljardsok markajelzésének, tipusanak,
gyartmanyanak stb. megnevezésére kizarolag a kozbeszerzés targyanak egyértelmd és
kdzérthet6 meghatarozdsa miatt kerult sor, az ajanlatkérdé azokkal egyenérteki( eszkozt,
anyagot, eljarast elfogad.

J) Az ajanlatkéro felhivja az ajanlattevok figyelmét, hogy az allamhaztartasrol szolé 2011. évi
CXCV. torvény 41. §-anak (6) bekezdése alapjan a kiadasi el6iranyzatok terhére nem kothetd
olyan jogi személlyel, jogi személyiseggel nem rendelkez6 szervezettel érvényesen
visszterhes szerz6dés, illetve létrejott ilyen szerz6dés alapjan nem teljesithetd kifizetés, amely
szervezet nem mindsul atlathatd szervezetnek. Az atlathatd szervezet fogalmat a nemzeti
vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVI. torvény 3. 8 (1) bekezdésének 1. pontja tartalmazza.
Fentiekre tekintettel az ajanlatkér6 elGirja, hogy szerz6déskdtés feltétele, hogy a nyertes
ajanlattevé a nemzeti vagyonrdl szolé 2011. évi CXCVI. térvény 3. 8 (1) bekezdésének 1.
pontja szerinti atlathatd szervezetnek mindsuljon. Erre figyelemmel a nyertes ajanlattevonek —
amennyiben atlathatd szervezetnek mindsil - a vallalkozési szerzdédesben nyilatkoznia kell
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arrol, hogy a nemzeti vagyonrol szolé 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdésének 1.
pontja szerinti atlathatd szervezetnek mindsil. Amennyiben a nyertes ajanlattevé nem
mindsul a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény 3. 8 (1) bekezdésének 1. pontja
szerinti atlathato szervezetnek, akkor ez olyan, az irasbeli 6sszegezés megkuildését kdvetben
felmertld, az ajanlatkerd altal elére nem lathatd lenyeges korilménynek mindsul, amelyre
tekintettel az ajanlatkérd a szerzddés megkotésére képtelenné valik és igy az ajanlatkérd a
Kbt. 131. §-a4nak (9) bekezdese alapjan mentesiil a szerz6déskotési kotelezettsége alol.

k) Az ajanlatkéré tajékoztatja az ajanlattevoket, hogy a teljesités soran keletkez, a szerzOi
jogi védelem ald es6 alkotason az ajanlatkérd tertleti korlatozas nélkdli, kizar6lagos és
harmadik szemelynek atadhatd felhasznalasi jogot szerez. Az ajanlattevé koteles tovabba
biztositani, hogy a jelen eljaras eredményeként megkotésre kerild szerzédés alapjan az
ajanlatkérd jogot szerezzen — adott esetben, amennyiben ez a jelen eljaras alapjan megkdotésre
keruld szerz6dés alapjan értelmezhet6 — az alkotéas (terv) atdolgozésara.

1) Ajanlatkerd a Kbt. 81. § (4) bekezdése alapjan a biralatnak az aranytalanul alacsony ar vagy
koltség vizsgalatara vonatkozo részét az ajanlatok értékelését kovetden végzi el. Ajanlatkérd a
Kbt. 81. § (5) bekezdése alapjan az ajanlatok biralatat az ajanlatok értékelését kovetben végzi
el.

m) Ajanlat elkészitésével és benydjtasaval jard 0Osszes koltséget és kockazatot az
ajanlattevonek kell viselnie, fliggetlendl az eljards eredményétél.

n) Az ajanlattételi felhivasban és a kdzbeszerzési dokumentumokban nem szabalyozott
kérdésekben a Kbt.-ben, az EKR rendeletben foglaltak az iranyadok.

0) Az eljarasban keretmegallapodas kotésére, dinamikus beszerzési rendszer alkalmazésara,
elektronikus arlejtés alkalmazéasara nem ker(l sor.

p) Ajanlatkerd tajékoztatja az ajanlattevOket, hogy a jelen kozbeszerzési eljaras lefolytatasara
a Kbt. becsilt érték megallapitasara vonatkozé szabalyainak alkalmazasa miatt kertl sor (a
becsult érték egybeszamitott érték; dnalldan, a jelen eljaras eredményeként megkdtésre keriil6
szerz6des értéke alapjan ajanlatkérd nem lenne koteles kzbeszerzési eljarast lefolytatni).

15. A Kbt. 73. 8§ (5) bekezdése szerint az ajanlatkérd kozli az ajanlattevokkel azon
hatdsagok elérhetdségeit, amelyekt6l az ajanlattevék tajékoztatast kaphatnak azon, Kbt.
73. 8 (4) bekezdese szerinti kovetelmenyekrol, amelyeknek a teljesités soran meg kell
felelni:

Nemzetgazdasagi Minisztérium (munkabiztonsag)

Székhely: 1051 Budapest, J6zsef nador ter 2-4.

Levelezési cim: 1051 Budapest, Jozsef nador tér 2-4.

Web: http://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium

A tajékoztatassal és tanacsadassal kapcsolatos feladatok ellatasa az alabbiak szerint térténik:
A Nemzetgazdasagi Miniszterium Munkafeligyeleti FGosztalya Munkavedelmi Informacios
Szolgélatot (MISZ) miikodtet:

Ingyenesen hivhato z6ld szam: 06-80/204-292

E-mail cim: munkaved-info@ommf.gov.hu

A megyeszékhelyeken, a helyszinen a F6véarosi, Megyei Kormanyhivatalok Foglalkoztatasi
F6osztalyanak Munkavédelmi Ellen6rzesi Osztalyai (elérhet6ségeik megtalalhatéak a
http://www.ommf.gov.hu/index.php honlapon az »Elérhet6ségek/Munkavédelmi
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felugyel6ségek™ menipont alatt) segitik tajékoztatassal és tanacsadassal a munkaltatokat és a
munkavéllalokat, a munkavedelmi képvisel6ket, tovdbba az érdekképviseleteket
munkavédelemmel kapcsolatos jogaik gyakorlasaban, kotelezettségeik teljesitéseben.

Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgéalat
Székhely: 1082 Budapest, Kisfaludy u. 11.
Tel.: 06-1- 477-5700

Fax: 06-1- 477-5800

Honlap: www.munka.hu

Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal (munkaegészséguigy)
Székhely: 1097 Budapest, Albert Florian ut 2-6.
Levelezési cim: 1437 Budapest, Pf. 839.

Tel.: 06-1/476-1100 (kdzponti telefonszam)
e-mail:tisztifoorvos@oth.antsz.hu

Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal (banyaszati munkavédelem)
Székhely: 1145 Budapest, Columbus u. 17-23.

Levelezési cim: 1590 Budapest, Pf. 95.

Tel.: 06-1/301-2900 (kdzponti telefonszam)

Ingyenesen hivhatd zold szam: 06-80/204-258

E-mail cim: hivatal@mbfh.hu

2015. aprilis 01-t6l a megyei kormanyhivatalokba integralddott terileti banyakapitanysagok
elérhet6sége és illetékességi terllete megtalalhaté a www.mbfh.hu honlapon az
,»Elérhetdség/Korabbi banyakapitanysagok” menipont alatt.

Orszagos Kornyezetvedelmi és Természetvédelmi Féfelligyeldség (kdrnyezetvédelem)
Székhely: 1016 Budapest, Mészaros u. 58/A.

Levelezési cim: 1539 Budapest, Pf..675

Ugyfélszolgalat: Zold-pont Iroda, 1016 Budapest, Mészaros u. 58/a. fsz. 6.

Telefon: +36 1 224 9100

E- mail cim: orszagos@zoldhatosag.hu

zoldpont@oktvf.gov.hu

Honlap: www.orszagoszoldhatosag.gov.hu

A megyeszekhelyeken, a helyszinen a FOvéarosi, Megyei Kormanyhivatalok
Kornyezetvédelmi és Természetvédelmi FOosztalyai (elérhetéségeik megtalalhatéak a
http://www.orszagoszoldhatosag.gov.hu/teruleti-felugyelosegek.php honlapon) adnak
tajékoztatast a gazdasagi szerepldknek.

Szocialis és Gyermekvédelmi F6igazgatdsag
Székhely: 1132 Budapest, Visegradi u. 49.
Telefonszam: +36-1-412-9742

E-mail cim: info@szgyf.gov.hu

Honlap: www.szgyf.gov.hu

A megyeszékhelyeken a Szocialis és Gyermekvédelmi lgazgatdsdg megyei kirendeltségei
(elérhet6segeik megtalalhatoak a www.szgyf.gov.hu honlapon) adnak tajékoztatast a
gazdasagi szerepl6knek.

Munkaugyi Feltigyel6ségek:
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Béacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavedelmi és
Munkaugyi Ellen6rzési Osztadlyanak Munkavédelmi Fellgyel6sége (6000 Kecskemét,
Klapka u. 34., telefon: 06-76-500-790, fax: 06-76-500-797, e-mail:bacsk-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, bacsk-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Béacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatési F6osztalydnak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellenérzesi Osztalyanak Munkatigyi Fellgyel6sége (6000 Kecskemét, Klapka
u.34., telefon: 06-76-500-670, fax: 06-76-486-740, e-mail: bacsk-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, bacsk-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Baranya Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalydnak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Felligyel6sége (7621 Pécs, Kiraly u.
46., telefon:  06-72-513-420, fax:  06-72-539-099, e-mail:baranya-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, baranya-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Baranya Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellendrzési Osztalyanak Munkadigyi Feltigyel6sége (7621 Pecs, Kiraly u. 46.,
telefon: 06-72-506-841, fax: 06-72-539-099, e-mail: baranya-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu,
baranya-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavedelmi és
Munkautigyi Ellendrzési Osztalydnak Munkavédelmi Felligyelsége (4024 Debrecen, Piac
u. 42-48., telefon: 06-52-522-390, 06-52-413-784, fax: 06-52-412-270, e-mail: hajdubihar-kh-
mmszsz-mv@ommf.gov.hu, hajdubihar-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal Foglalkoztatasi Fosztalydnak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellenérzési Osztalyanak Munkatgyi Fellgyel6sége (4024 Debrecen, Piac u.
42-48., telefon: 06-52-417-340, fax: 06-52-451-063, e-mail: hajdubihar-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, hajdubihar-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Budapest Févaros Kormanyhivatala Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi
Ellendrzési Osztalyanak Munkavédelmi Fellgyel6sége (1036 Budapest,Varadi u. 15.,
telefon: 06-1-216-2901 , 06-1-323-3600, fax: 06-1-323-3602, e-mail: budapestfv-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, budapestfv-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Budapest Fd&varos Kormanyhivatala Foglalkoztatasi F6osztdlyanak Munkadgyi
Ellendrzési Osztalyanak Munkatigyi Feltgyel6sege (1036 Budapest,Varadi u. 15., telefon:
06-1-323-3600, fax: 06-1-323-3602, e-mail: budapestfv-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu,
budapestfv-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Pest Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi Ellen6rzési
Osztalyanak Munkavédelmi Felligyel6sége (1135 Budapest, Lehel Gt 43-47., tel: 06-1-236-
3900, fax: 06-1- 236-3999, e-mail: pest-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, pest-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Pest Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkaigyi Ellen6rzési
Osztalyanak Munkaligyi Fellugyel6sége (1135 Budapest, Lehel Ut 43-47., tel: 06-1-236-
3900, fax: 06-1- 236-3999, e-mail: pest-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, pest-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Gydr-Moson-Sopron  Megyei  Kormanyhivatal  Foglalkoztatasi  F6osztalyanak
Munkavédelmi és Munkalgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Felligyel6sége
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(9022 Gyor, Jokai utca 12., tel: 06-96-795-871, fax: 06-96-795-875, e-mail: gyorms-kh-
mmszsz-mv@ommf.gov.hu, gyorms-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Gydr-Moson-Sopron  Megyei  Kormanyhivatal  Foglalkoztatasi  FOosztalyanak
Munkavédelmi és Munkalgyi Ellendrzési Osztalyanak Munkatgyi Fellgyel6sége (9022
Gy6r, Jokai utca 12., tel: 06-96-795-871, fax: 06-96-795-875, e-mail: gyorms-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, gyorms-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Vas Megyei Korméanyhivatal Foglalkoztatdsi F6osztdlyanak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavedelmi Felligyel6sége (9700 Szombathely,
Hargita u. 31., tel: 06-94-522-610, fax: 06-94-500-795, e-mail: vas-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, vas-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FoOosztalydnak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellendrzési Osztadlydnak Munkatigyi Fellgyel6sége (9700 Szombathely,
Hargita u. 31., tel: 06-94-513-720 fax: 06-94-513-735, e-mail: vas-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, vas-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Zala Megyei Korményhivatal Foglalkoztatasi F6osztadlyanak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Felligyel6sége (8900 Zalaegerszeg,
Kelemen Imre u. 17., tel: 06-92-549-374, fax: 06-92-549-276, e-mail: zala-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, zala-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Zala Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FOosztalydnak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellendrzési Osztalydnak Munkatigyi Fellgyel6sége (8900 Zalaegerszeg,
Kelemen Imre u. 17., tel: 06-92-549-375, fax: 06-92-549-278, e-mail: zala-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, zala-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Fejér Megyei Korméanyhivatal Foglalkoztatdsi F6osztadlyanak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellendrzési Osztalyanak Munkavédelmi Feltigyel6sége (8000 Székesfehérvar,
Matyas kiraly krt. 6., tel: 06-22-511-000, fax: 06-22-316-577, e-mail: fejer-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, fejer-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Fejéer Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkatgyi Fellgyel6sége (8000 Székesfehérvar,
Matyas kiraly krt. 6., tel: 06-22-511-000, fax: 06-22-316-577, e-mail: fejer-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, fejer-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Koméarom-Esztergom  Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak
Munkavédelmi és Munkatgyi Ellenérzési Osztalyanak Munkaveédelmi Felligyel6sége
(2800 Tatabanya, Bardos Laszlé u. 2., tel: 06-34-512-470, 06-34-512-473, fax: 06-34-512-
477, e-mail: komarome-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, komarome-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Komérom-Esztergom  Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak
Munkavédelmi és Munkaulgyi Ellendrzési Osztalyanak Munkatigyi Feltgyel6sége (2800
Tatabanya, Bardos Laszl6 u. 2., tel: 06-34-512-372, 06-34-512-373, fax: 06-34-512-377, e-
mail: komarome-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu,komarome-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalydnak Munkavédelmi és
Munkaugyi Ellendérzési Osztalydnak Munkavédelmi Felligyel6sége (8200 Veszprém,
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Batsanyi u. 5., tel: 06-88-566-800, fax: 06-88-566-900, e-mail: veszprem-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, veszprem-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Veszprém Megyei Korméanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkatigyi Feltigyel6sége (8200 Veszprém, Batsanyi
u. 5., tel: 06-88-564-730, fax: 06-88-563-500, e-mail: veszprem-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, veszprem-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Somogy Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalydnak Munkavédelmi és
Munkaugyi Ellen6rzési Osztalydnak Munkavédelmi Fellgyel6sége (7400 Kaposvar,
Damjanich u. 11-15., tel: 06-82-529-697, fax: 06-82-529-691, e-mail: somogy-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, somogy-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Somogy Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkalgyi Feligyel6sége (7400 Kaposvar,
Damjanich u. 11-15., tel: 06-82-529-699, fax: 06-82-529-691, e-mail: somogy-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, somogy-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Tolna Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi és
Munkaugyi Ellendrzési Osztalydnak Munkavédelmi Feltgyel6sége (7100 Szekszéard, Dr.
Szentgali Gyula u. 2., tel: 06-74-529-780, fax: 06-74-528-127, e-mail: tolna-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, tolna-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Tolna Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi Fdosztalydnak Munkavedelmi és
Munkatgyi Ellendrzési Osztalyanak Munkatgyi FeltgyelGsége (7100 Szekszard, Dr.
Szentgéli Gyula u. 2., tel: 06-74-529-782, fax: 06-74-528-127, e-mail: tolna-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, tolna-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FG6osztalyanak
Munkavédelmi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Feltgyel6sége (3530 Miskolc,
Mindszent tér 1., tel: 06-46-560-010 , fax: 06-46-562-071, e-mail: borsodaz-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, borsodaz-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FOosztalyanak
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkatigyi Fellgyel6sége (3530 Miskolc, Mindszent
tér 1., tel: 06-46-500-570, fax: 06-46-500-580, e-mail: borsodaz-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, borsodaz-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Heves Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellendrzési Osztalydnak Munkavédelmi Feltgyel6sége (3300 Eger, Szarvas
tér 1., tel: 06-36-511-960, fax: 06-36-511-971, e-mail: heves-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu,
heves-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Heves Megyei Korményhivatal Foglalkoztatasi F6osztadlyanak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkatigyi Feltigyel6sége (3300 Eger, Szarvas tér 1.,
tel: 06-36-512-090, fax: 06-36-512-091, e-mail: heves-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, heves-
kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Nograd Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavedelmi eés
Munkaugyi Ellenérzési Osztalydnak Munkavédelmi Fellgyel6sége (3100 Salgétarjan,
Muzeum tér 1., tel: 06-32-520-440, fax: 06-32-520-449, e-mail: nograd-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, nograd-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)
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Nograd Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi F&osztalydnak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkalgyi Feltgyel6sége (3100 Salgotarjan,
Muazeum tér 1., tel: 06-32-520-450, fax: 06-32-520-453, e-mail: nograd-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, nograd-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F&osztalyanak
Munkavédelmi és Munkalgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Felligyel&sége
(5000 Szolnok, Kellner Gyula utca 2-4. 111. emelet, tel: 06-56-510-840, fax: 06-56-510-848,
e-mail: jasznsz-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, jasznsz-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Jasz-Nagykun-Szolnok  Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F&osztalyanak
Munkavédelmi és Munkalgyi Ellendrzési Osztalyanak Munkatgyi Feltgyel6sége (5000
Szolnok, Kellner Gyula utca 2-4. I1l. emelet, tel: 06-56-510-840, fax: 06-56-510-848, e-mail:
jasznsz-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, jasznsz-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatési Fo6osztalyanak
Munkavédelmi és Munkaligyi Ellendrzési Osztalyanak Munkavédelmi FelligyelGsége
(4400 Nyiregyhaza, HOsok tere 9., tel: 06-42-501-800, fax: 06-42-501-809, e-mail:
szabolcsszb-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, szabolcsszb-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi F6osztalyanak
Munkavédelmi és Munkalgyi Ellendrzési Osztalyanak Munkaugyi Fellgyel6sége (4400
Nyiregyhaza, Hsok tere 9., tel: 06-42-407-511, fax: 06-42-407-484, e-mail: szabolcsszb-kh-
mmszsz-mu@ommf.gov.hu, szabolcsszb-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Békes Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztalyanak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Fellgyel6sége (5600 Békéscsaba,
Hadn Lajos u. 3. , tel: 06-66-529-440, fax: 06-66-529-467, e-mail: bekes-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, bekes-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Bekés Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi F6osztalydnak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalydnak Munkaugyi Feltigyel6sége (5600 Békéscsaba, Haan
Lajos u. 3. , tel: 06-66-529-440, fax: 06-66-529-465, e-mail: bekes-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, bekes-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Csongrad Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalydnak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellen6rzési Osztalydnak Munkavédelmi Felligyel6sége (6722 Szeged,
Rakoczi ter 1., tel: 06-62-680-540, fax: 06-62-680-541, e-mail: csongrad-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, csongrad-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Csongrdd Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztadlyanak Munkavédelmi és
Munkatgyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkatgyi FellgyelGsége (6722 Szeged, Rakoczi tér
1., tel: 06-62-680-540, fax: 06-62-680-541, e-mail: csongrad-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu,
csongrad-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Allami Népegészségugyi és Tisztiorvosi Szolgalat (1097 Budapest, Albert Florian Gt 2-6.,
Tel: +36 1 476-1100 email: tisztifoorvos@oth.antsz.hu) 06-80-204-264 z6ld szam.

A fentiekben felsorolt Megyei Korméanyhivatalok Munkavédelmi és Munkaligyi
Szakigazgatasi Szerveinek Munkavédelmi Feltgyel6ségei a http://www.ommf.gov.hu e-mail
cimen érhetdek el.
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I11. lgazolés- és nyilatkozatmintak

Ajénlatkéro tdjékoztatja Tisztelt Ajanlattevéket, hogy az ajanlat részekent benydjtandé iratok
egy részét elektronikus (Grlapon sziikséges benyujtani, mig a tobbi nyilatkozatminta
vonatkozasaban Ajénlatkér6é az aldbbiak szerint szerkeszthet6 iratmintat bocsat Ajanlattevék
rendelkezésére.

Ajénlatkér6 kéri, hogy az ajanlat 0sszeallitasakor az EKR-ben csatolt formaban benydjtésra
keruld elektronikus dokumentumok az ajanlatételi felhivasnak megfelel6en sziveskedjenek
benyujtani (.pdf -formatum, szkennelve, cégszerlien alairva, illetve az arazott koltségvetés
esetében excel-formatumban is)!
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1. szamu melléklet

KOzZOS AJANLATTEVOK NYILATKOZATA?

Targy: ,,Gardony 5301/7 hrsz. vizellaté halézat bévitése”

Alulirottak nyilatkozunk, hogy a Gardony Varos Onkormanyzat altal kiirt, fent

megnevezett kodzbeszerzési eljardsban a(z) ..o (cég megnevezése)
(SZEKNEIY: e ————— ), valamint a(2)
.................................................................................... (cég megnevezése) (székhely:

iieene...) @ Kbt. 35. §-a alapjan k6zos ajanlatot nydjtunk be.

Kozos akarattal ezennel ugy nyilatkozunk, hogy a kozds ajanlattevék képviseletére, a
nevikben torténd eljarasra - ideértve a szerz6dés megkotését és a szerz6dés teljesitése
soran szikséges Kképviseletet iS - @ . (név, székhely)
gazdasagi szerepld teljes joggal jogosult. Egymas kozotti és kilsé jogviszonyunkra a
Polgari Toérvénykoényvrél szolé 2013. évi V. térvény 6:29. §-aban foglaltak iranyaddak.

A kozds ajanlattev6k vagy részvételre jelentkez6k képviseletére jogosult gazdasagi
szerepl® az adott eljaras tekintetében az EKR-ben elektronikus Gton teend6 nyilatkozatok
megtételekor az egyes k6zds ajanlattevék vagy részvételre jelentkez8k képviseletében
eljarhat.

Nyilatkozunk, hogy a jelen kézbeszerzési eljarasra benyudjtandé ajanlatunkban foglalt
tevékenységekkel kapcsolatban egyetemleges felelsséget vallalunk.

A szerzB8dés teljesitése soran végzett feladatok megosztasat az egyutttmiikddésrél szold
megallapodas tartalmazza, amelyet ajanlatunkhoz csatolunk.

............................ , 20, i nOLLLUNAP
kozos ajanlattevd kozos ajanlattevd
cégszer( alairasa cégszerd alairasa

1 Kozos ajanlattétel esetén csatolni kell az ajanlattevék kozotti egyuttmikodési megallapodas eredeti példanyat
(k6z6s ajanlattételre vonatkozd szerz6dés), melynek tartalmaznia kell a koz6s Ajanlattev6k kozott a
kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatos hataskorok bemutatasat, a kozbeszerzési mlszaki leirasban szerepld
feladatok egymas kdzotti megosztasat.
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