ELOTERJESZTES
Gardony Varos Képviselo-testiilete
2019. marcius 27-i iilésére
ovodavezetoi allashelyre palyazat Kkiirasa targyaban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Gardonyi Ovoda megbizott intézményvezetéjének, Olah Istvannénak 2019. julius 01-jén lejar a
vezetdi megbizasa, ezért sziikséges az intézményvezetoi allashelyre palyazat kiirasa.

A Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. toérvény., a pedagogusok elémeneteli
rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. tv. koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet, valamint a
Nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvényben meghatarozottak szerint elkésziilt a palyazati
kiiras.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiilet szives dontését a palyazati kiirasrol!

Hatarozati javaslat:

Gardony Varos Képviselé-testiilete a Gardonyi Ovoda 6vodavezetéi allashelyére a mellékelt palyazati
kiirast elfogadja.

Felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a palyazati kiiras megjelentetésérol.

Hatarido: azonnal

Felel6s: Téth Istvan polgarmester

Gérdony, 2019. marcius 20.

Téth Istvan

polgarmester

Készitette: Sima Eva



Palyazati kiiras

Gardony Varos Onkorményzat a ,kozalkalmazottak jogallasarol” szolo 1992. ¢vi XXXIIL. térveny
20/A. §-a és 20/B. §-a alapjan az alabbiak szerint palyazatot hirdet a Gardonyi Ovoda ovodavezetdi
(magasabb vezet6i) beosztasanak ellatasara az alabbiak szerint:

Gardony Viros Onkormanyzat
a "kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Gardonyi Ovoda
ovodavezeto (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idétartama: A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2024. julius 01-ig szol.

A munkavégzés helye: Fejér megye, 2484 Gardony, Ovoda u. 25. sz. (székhelyintézmény), és négy
tagintézménye

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A Gardonyi Ovoda (gardonyi, dinnyési, verebi, zichytjfalui tagintézmények) szakmai és gazdasagi
munkdjanak iranyitasa, szakszerli és torvényes miikodésének megszervezése, az &vodaskora
gyermekek oktatasanak-nevelésének megszervezése, munkaltatéi jogok gyakorldsa, az intézmény
gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat ellatd Gardonyi Polgérmesteri Hivatallal valé folyamatos
egylittmiikodés.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "kozalkalmazottak jogallasardl szold" 1992. évi
XXXIII. toérvény, valamint a ,,pedagdégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol”
sz016 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

o Foiskolai 6vodapedagogus végzettség és szakképzettség,

o pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetoi szakképzettség,

o legalabb 6t év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

e az intézményben pedagogus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idore, teljes munkaidére sz016
alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejiileg ilyen alkalmazas,

e magyar allampolgar, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval
rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy,

e Dbiintetlen eléélet, cselekvoképesség, ne alljon a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,

e vagyonnyilatkozat-tétel vallalasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
e szakmai Onéletrajz,
e az intézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épiild fejlesztési
elképzeléssel 3 példanyban,



o iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgat tanusitod okiratok masolata,

e pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettséget igazold okirat
(oklevél, leckekonyv) masolata,

e kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsdgi bizonyitvany,
amely igazolja a biintetlen elééletet és hogy nem all a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya
alatt,
szakmai gyakorlatrol szol6 hiteles igazolas,

o nyilatkozat, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz,

e nyilatkozat, hogy hozzajarul a jogszabalyban meghatarozott véleményezok részére palyazata
tartalmanak megismeréséhez,
nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat-tételt vallalja,

e amennyiben palydzatanak zart iilés keretében torténd targyalasat kéri, erre iranyulo irasbeli
nyilatkozat.

A beosztas betolthetoségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2019. jalius 02. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 28.
A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciét dr. Drdul Emilia intézményi szervezd nyujt, a
30/390-1640-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

e Postai uton, a palyazatnak Gardony Varos Onkormanyzat cimére torténé megkiildésével (2483
Szabadsag ut 20-22. sz.). Kérjiikk a boritékon feltiintetni: Gardonyi Ovoda intézményvezetdi
palyazat

e Személyesen: Toth Istvan polgarmester, 2483 Gardony, Szabadsag ut 20-22. sz.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokat a ,nemzeti kdznevelésrol” szolo 2011. évi CXC. torvényben, a ,,nevelési-oktatasi
intézmények miikkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl” szold 20/2012.(VIIIL. 31.)
EMMI rendelet 189. § - 191. §-aban, valamint a 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 23.§-4ban
meghatarozott szervezetek véleményezik, melyet kovetden a palyazatokrol Gardony Varos
Onkorményzat Képviselé-testiilete dont. Kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezés esetén a kinevezés
6vodapedagogus munkakorre szol.

A palyazat elbiralasanak legkésébbi hatarideje: 2019. junius 26.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
Géardony Varos honlapja: 2019. marcius 28.
Vereb K6zség honlapja: 2019. marcius 28.
Zichyujfalu K6zség honlapja: 2019. marcius 28.
Oktatasi és Kulturalis K6z16ny



